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COLEGIO CASI

TITULO |

DA IDENTIFICAGAO, DOS OBJETIVOS, DOS CURSOS, NIVEIS E MODALIDADE
DE ENSINO
Capitulo |
Da Identificagao

Art. 1° - A Escola de Educagdo Infantil, Ensino Fundamental, CASI, Centro de
Atividade Social e Intelectual, com sede na Rua Maria Geraldina de Campos, n° 16,
Jardim Aurélio em Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP-05868-751, autorizado a
funcionar por Portaria do Dirigente Regional de Ensino de 13/10/2005, publicada no
D.O.E. de 14/10/2005, e jurisdicionado a Diretoria de Ensino Regido Sul 2.
Art. 2° - O Centro de Atividade Social e Intelectual — Casi, S/C Ltda., com sede no
mesmo endereco da Unidade Escolar, esta Inscrito no Cadastro de Pessoa Juridica
sob o nimero 67.842.625/0001-71.
Paragrafo Ginico — A Escola de Educacao Infantil e Ensino Fundamental CASI, Centro
de Atividade Social e Intelectual, doravante, para fins de simplificagdo redacional,

identificado neste Regimento somente pelo termo ESCOLA.

Capitulo ll
Dos Cursos, Niveis e Modalidade de Ensino
Art. 3° - A Escola de Educagao Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais e Anos
Finais), CASI, Centro de Atividade Social e Intelectual, desenvolvera na sua
organizagao curricular a Educacéo Infantil atendendo criangas de 2 (dois) e 3 (trés)
anos na modalidade creche e de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos na modalidade Pré- Escola

e na Educagéo Basica (Educacgao Infantil e Ensino Fundamental).

Secao |
Da Educacao Infantil
Art. 4° - Nesta Instituicao de Ensino, em atendimento a Lei Federal n°®. 12.796, de 4
de abril de 2013, as criancas matriculadas na fase da educacao infantil, cumprirdo as

Sao Paulo - SP DSA
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COLEGIO CASI
1. Organizacao curricular constituida de uma Base Nacional Comum complementada
por uma Parte Diversificada, de conformidade com a Proposta Pedagdgica desta
Escola e adequada a faixa etaria das criangas da Educagéao Infantil;

2. Frequéncia minima de 60% (sessenta por cento) do total de horas previstas para
cada ano letivo, fixadas na Matriz Curricular, que por equidade com © principio
estabelecido para avaliagdo nessa etapa da Educagéo Basica, também a apuragéo
da frequéncia nao havera finalidade de promogéao ou de retencao;

3. Carga horaria anual minima de oitocentas (800) horas distribuidas por um minimo
de duzentos (200) dias letivos de trabalho educacional;

4. A Escola definira anualmente no Plano Escolar, a composi¢ao curricular e
respectiva operacionalizagao;

5. De conformidade com a Emenda Constitucional n°. 53, a aplicagdo do
estabelecido nos incisos | e Il ndo implica em entender que essas criangas aos quatro
(4) e aos cinco (5) anos de idade, estdo fora da Educacédo Infantil, ficando, por
consequéncia, assegurado que todas as agdes pedagogicas serdo desenvolvidas de
modo coerente com a idade mental dessas criangas nessa etapa da Educagao Basica;
6. Em que pese a Lei Federal n°12.796/2013 fixar frequéncia minima para as duas
ultimas fases da Educacao Infantil, denominada de pré-escolar, ndo ha retengao ou
promocao nessa etapa da Educacéo Basica.

§ 1°. Ao estudante da Educagéo Infantil com necessidade de tratamento excepcional
por motivo de saude debilitada, sera atendido em consonancia com a legislagao
pertinente e em especial com as normas do Conselho Estadual de Educagéo,
aplicando-se por equidade, essa disposicdo aos estudantes dos demais cursos.

§ 2°. Em que pese o fato de que as criangas da Educagao Infantil ndo serem retidas,
apesar de exigéncia de frequéncia, serdo oferecidas atividades escolares como
compensagao de auséncia, porém com finalidade exclusivamente pedagégica, em
horario diverso de sua classe.

Art. 5° - Para a formacgao pessoal e social sera trabalhada a construgéo da identidade

e da constituicdo da autonomia da crianga, com base na organizagao curricular.
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COLEGIO CASI
Art. 6° - A Escola de Educagéo Infantil, Ensino Fundamental, CASI, Centro de
Atividade Social e Intelectual, ministra os cursos de acordo com o0s curriculos
constantes da sua Proposta Pedagdgica.

§ 1° - Para os fins previstos, considerar-se-do como de efetivo trabalho escolar, os
dias em que forem desenvolvidas atividades regulares de aula ou outras
programagdes didatico-pedagoégicas planejadas pela Escola, que contam com
orientacdo de professores especialistas e frequéncia controlada do estudante.

§ 2°- Para cumprimento da carga horaria estabelecida na legislagdo, o tempo de
intervalo entre uma aula e outra e o destinado ao recreio serdo considerados como de
atividades escolares por serem atividades dirigidas por monitores e, em assim sendo
computadas na carga horéria diaria da classe ou assim como todas asatividades
extracurriculares, como: estudo de meio, atividades civicas, culturais e sociais,

recreativas e esportivas, proporcionalmente, na duragéo da aula de cada disciplina.

Capitulo Il

Dos Objetivos
Art. 7° - E objetivo desta Escola, além daqueles previstos Lei Federal n® 9.394/96
(LDB):
| - Prover ambiente estimulador no qual o estudante tenha efetivamente
reconhecidos e respeitados os direitos fundamentais inerentes a sua condi¢ao de
pessoa;
Il - Criar oportunidades que favoregcam o fortalecimento da autoestima do estudante,
a adequada construgao da propria identidade e a conquista de crescente autonomia;
Il - Estimular a vinculagao educagéo escolar — trabalho — praticas sociais;
IV - Prover uma Escola de orientagdo democratica, que estimule a expresséo,
respeite o pluralismo de ideias, de concepgbes pedagogicas e a experiéncia
extraescolar de todos os participantes do processo educativo;
V - Propiciar condigdes para que o discente atinja um nivel de desenvolvimento
fisico e mental, bem como de ajustamento social e emocional que favoregam um

desempenho satisfatério nas etapas subsequentes da vida escolar;
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VI - Contribuir para a formagdo de cidadaos capazes de compreenderem,
criticamente, a realidade social, conscientes de seus direitos e de suas
responsabilidades para com a coletividade, aptos a participagdo solidaria na
promog¢ao do bem comum;

VIl - Propiciar ao estudante a vivéncia e incorporagéo de técnicas de trabalho, estudo
e pesquisa, que favoregam a autonomia intelectual e a capacidade de aprender;

VIl - Propiciar aos jovens, como elemento fundamental no processo de construgao
do conhecimento e de compreensao da realidade social;

IX - Estabelecer com os pais ou responsaveis pelos estudantes um vinculo de
colaboragéo e parceria, conforme a seguir:

a) Pondo-os a par das diretrizes e propostas de trabalho da Escola;

b) Mantendo-os informados acerca do progresso dos estudantes;

c) Convidando-os a participar de suas programagdes e eventos, normalmente
aqueles em que possam constar as realizacdes de seus filhos;

X - Representar uma insergdo positiva na comunidade, valorizando seus recursos
fisicos, humanos, institucionais e estabelecendo, com ela, formas de intercambio e de
coparticipagao.

Art. 8° - Como instituicdo educativa, e no cumprimento de seu dever, esta Escola:

| - Assegurara que aos estudantes com menor rendimento sejam oferecidas
condigoes de serem devidamente atendidos ao longo do ano letivo;

Il - Provera estudos de recuperagdo continua, com retomada de conteudos aos
estudantes de menor rendimento no decorrer do ano letivo;

Il - Atuara preventivamente de modo a evitar que os estudantes faltem as aulas,
alertando os estudantes e seus pais para a possibilidade de nao aprovacgéo daqueles
que obtiverem um percentual inferior a 75% do total de horas letivas,

IV - Alertara a familia de que a Educacao Basica é obrigatéria, o que implica o dever
da familia de zelar para que seus filhos frequentem a instituicdo de ensino;

V - Possibilitara o avango nos cursos e nos anos mediante verificacdo do

aprendizado.
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Segao |
Dos Fins e Objetivos da Educagéao Infantil

Art. 9° — A Educacéo Infantil, primeira etapa da Educagéo Basica, tem, nestaunidade
escolar, como objetivo:
| - Propiciar o desenvolvimento integral da crianga até 5 (cinco) anos de idade, no
aspecto fisico, psicolégico, cognitivo e social, complementando a agdo da familia e da
comunidade;
Il - Possibilitar ao estudante a construgédo de representagées da realidade, cada vez
mais elaboradas;
I - Prover vivéncias que reforcem a construgao, pelo estudante, de uma autoimagem
positiva;
IV - Favorecer a socializagdo do estudante, num ambiente democratico, no qual
exercite a cooperagao e o respeito aos sentimentos e direitos dos colegas e adultos
com 0S quais convive;
V - Promover a exploracdo de diferentes recursos expressivos, como forma de
estimular manifestagtes personalizadas e criativas;
VI - Propiciar a informagdo de habitos desejaveis, relativamente & saude, higiene
alimentar, asseio corporal, vestuario e a preservagao do meio ambiente;
VII - Estimular o uso da linguagem, como instrumento de comunicagao e integracao
social;
VIl - Incentivar a formacgao de habitos e atitudes favoraveis ao trabalho em grupo e a

frequéncia regular & Escola.

Segao ll
Dos Fins e Objetivos do Ensino Fundamental
Art. 10 - A Escola de Educagéo Infantil, Ensino Fundamental, CASI, Centro de
Atividade Social e Intelectual, visa:
| - Prover a formagao basica do cidadao mediante:
a) O desenvolvimento da capacidade de apropriagdo de conhecimentos e

Sao Paulo - SP
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habilidades, a partir do pleno dominio da lingua falada e escrita e das operagdes
matematicas;

b) A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia,
das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedadeA assungdo, pelo
estudante, de atitudes coerentes com uma escala de valores embasada em principios
éticos;

c) O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana de
toleréncia e de respeito as diferengas culturais.

Il - Estimular o gradativo autoconhecimento do estudante, o fortalecimento de sua
autoestima, autoconfiancga e crescente autonomia;

lll --Prover condigbes que favoregam o exercicio do raciocinio légico, do espirito
critico, da criatividade e da apreciacao estética;

IV - Propiciar vivéncias que levem o estudante a desenvolver a capacidade de
assumir responsabilidade, compreendendo seus direitos e deveres, com vistas a
uma insergao produtiva na comunidade que integra e a participagdo consciente em
uma sociedade democratica;

V - Estimular a formacao de habitos de estudo, de organizacao pessoal, de conduta
autodisciplinada e de atitudes favoraveis ao trabalho cooperativo;

VI - Prover a valorizagédo do trabalho, como fator de auto realizagéo do ser humano,
além de imperativo econdmico e social;

VIl - Estimular a utilizagao, pelo corpo estudantil, das diferentes linguagens verbais,
matematica, grafica, plastica e corporal na comunicagdo de suas ideias e na
interpretagédo das manifestagdes socioculturais;

VIl - Propiciar condigbes para que o estudante assuma, livremente, um
compromisso com a eficiéncia da aprendizagem sistematizada;

IX - Estimular o estudante a fazer op¢des conscientes nas diferentes situagdes de
vida, considerando objetivamente as condigbes de realidade e as possibilidades e

limitagbes pessoais.
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TiTULO Il

DOS TURNOS E DA CARGA HORARIA
Capitulo |

Dos Turnos e da Carga Horaria

Art. 11 - A Escola de Educagio Infantil, Ensino Fundamental, CASI, Centro de
Atividade Social e Intelectual, funciona em dois turnos diurnos, oferecendo a carga
horaria minima anual, ministradas em, no minimo, duzentos dias de efetivo trabalho
escolar nos termos da legislacédo vigente.

Paragrafo Gnico - A carga horaria minima anual obrigatéria sera de 800 horas para
o Ensino Fundamental, distribuidas entre atividades presenciais realizadas na escola
e as por meio remoto, se aplicadas, todas de efetivo trabalho escolar, sendo excluido

o tempo reservado aos exames finais, quando houver.

TiTULO Il
DA ORGANIZAGAO DO NUCLEO GESTOR E CORPO DOCENTE
Capitulo |
Do Nucleo Gestor
Art. 12 — O Nucleo Gestor € o centro executivo do planejamento, organizagéo,
coordenagéo, avaliagdo e integragéo de todas as atividades desenvolvidas no a&mbito
desta Escola.
Paragrafo tnico - Integra o Nucleo Gestor, a Diregdo, a Coordenagio Pedagdgica,

a Orientacao Educacional.

Secéao |
Da Direcao
Art. 13 — A Escola sera administrado por um Diretor que fara a lideranga a quem estéo
subordinados & Coordenagédo Pedagdgica, a Orientagdo Educacional e os Docentes,
bem como outros servigos da Escola e Instituigées Complementares.
Art. 14 - A Dire¢do da Escola de Educagao Infantil, Ensino Fundamental, CASI Centro
de Atividade Social e Intelectual, € o centro executivo de tomada de decisées,

planejamento, organizacdo, coordenag¢do, avaliagdo e integracdo de todas as

i

atividades programadas pela unidade escolar.
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§ 1° - Integram a diregao da Escola, o Diretor e Educadores habilitados nos termos

da legislagao vigente.

§2°-

O Diretor sera substituido, em caso de necessidade e seus impedimentos legais,

pelo Coordenador Pedagégico, com a devida comunicagéo aos Orgdos competentes.

Art. 15 - Compete ao Diretor o planejamento, a organizagéo, o acompanhamento da

execugao e o controle dos 6rgdos que Ihe sédo subordinados, bem como representar

a escola junto aos 6rgaos da administracao do sistema de ensino. As seguintes

atribuicdes e competéncias sao pertinentes a fungéo do Diretor:

VL.

VII.
VIII.
IX.
Rs
XI.
XIl.
X

XIV.

XV.

XVI.

Organizar, coordenar, acompanhar, avaliar e controlar a execugéo da proposta
pedagdgica da escola;

Assegurar o cumprimento do presente Regimento Escolar e da legislagéo
vigente;

Zelar pela manutengao e conservagao dos bens patrimoniais do Colégio;
Promover o continuo aperfeicoamento dos recursos fisicos, materiais,
tecnolégicos e humanos da Escola;

Solicitar autorizagado de novos cursos e/ou modalidades de Educacgéao, a serem
oferecidos pelo Colégio;

Promover a elaboracéo de projetos de interesse para o processo ensino-
aprendizagem;

Garantir a ordem, a disciplina e o funcionamento do Colégio;

Promover a integragéo escola-familia-sociedade;

Promover as atividades de natureza civico-assistenciais;

Elaborar o calendario escolar;

Deferir ou indeferir a matricula dos estudantes;

Deferir os pedidos de transferéncia de estudantes;

Contratar e dispensar o pessoal técnico-administrativo e docente do Colégio;
Determinar o horario de aulas e de expediente dos diversos setores do Colégio;
Assinar todos os documentos expedidos pelo Colégio;

Convocar e presidir as reuniées pedagogicas, técnico-administrativas, de pais e
educadores, e dos Conselhos de Série/Ano e de Classe;

XVII. Presidir solenidades e ceriménias do Colégio, bem como representa-la em atos
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oficiais, atividades da comunidade, junto as autoridades constituidas e emijuizo;

XVIIl. Apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento
e aplicar penalidades ao corpo docente, técnico-administrativo e discente
conforme dispde este Regimento e a legislagao vigente;

XIX. Decidir sobre recursos interpostos por estudantes ou seus responsaveis,
relativos a verificagdo do rendimento escolar, apés ouvido o Conselho de
Série/Ano ou de Classe;

XX. Analisar, solucionar e/fou remeter, a quem de direito, petigdes, recursos e
processos;

XXI. Designar comissdes para projetos e execugdes de eventos educativo-culturais
e atividades;

XXIl. Decidir questdes de emergéncia ou omissas no presente Regimento Escolar,ou
nas disposigdes legais, apresentando-as as autoridades competentes;

XXIIl. Autorizar avangos e aproveitamento de estudos feitos com éxito, pelos
estudantes, ouvidos os 6rgaos competentes do Colégio;

XXIV. Delegar fungbes aos corpos técnico-administrativo e docente;

XXV.Coordenar todas as atividades a fim de garantir a unidade filoséfica pedagdgico
do Colégio;

XXVI. Homologar as decisdes dos Conselhos de Ano ou de Classe.

Secgéao ll

Da Coordenagédo Pedagdégica
Art. 16 — O Coordenador Pedagogico, educador habilitado nos termos da legislagao
vigente, tem as seguintes atribuiges:
| - Participar da elaboragéo e da revisdo da Proposta Pedagdgica da Escola;
Il - Coordenar a elaboragédo do Plano Escolar Anual, zelando pela sua organicidade
e coeréncia com a proposta Pedagdgica da Institui¢éo;
Il - Assegurar a elaboragao e acompanhar o desenvolvimento dos Planos deEnsino,
observadas as diretrizes, bem como os parametros curriculares nacionais;

IV - Prestar assisténcia técnica aos professores quanto a metodologia, utilizagéo de

qt
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recursos auxiliares e sistematica de avaliagao;
V - Estimular o desenvolvimento de projetos de enriquecimento curricular;
VI - Coordenar o planejamento e realizagdo das reunibes de Conselho de

Educadores/Conselho de Classe;

VIl - Assessorar a Dire¢cao no diagndstico dos casos de necessidade e adogao de
procedimento de classificagdo, reclassificagdo, adaptagdo pedagdgica ou
aproveitamento de estudos;

VIl - Integrar, comissdo de educadores para avaliar o nivel de competéncia e
maturidade do estudante, em processos de classificagao e reclassificagao;

IX - Coordenar a programacgdo e acompanhar o desenvolvimento dos processos de
recuperagao, adaptacao pedagégica, compensacdo de auséncias e orientagédo de
estudos;

X - Garantir a pertinéncia, regularidade e fidedignidade dos registros relativos aos
diferentes procedimentos pedagogicos;

XI - Proceder junto a equipe escolar o levantamento de necessidade e interesse, para fins
de proposicdo de atividades de atualizagdo e aperfeicoamento, a serem conduzidas,
prioritariamente, na prépria unidade e em servigo;

Xll- Orientar o corpo docente quanto a escrituragéo e a legislagao pertinente a
Educacéao Basica de Ensino;

XIII - Assessorar a Direcdo nas decisdes relativas a organizacao do espacgo e tempo
escolares, com vistas a aperfeigoar as condigbes de realizagdo das atividades:

a) letivas regulares;

b) de recuperagio;

c) de orientagdo de estudos;

d) de trabalho coletivo dos professores.

XIV - Dinamizar o processo de integracao Escola — familia — comunidade;

XV- Coparticipar na programacao e condugao:

a) das reunides técnico-administrativas, de Conselhos de Educadores/Conselho de

Classe;
b) de atividades de atualizagao e aperfeigoamento da equipe escolar.

XVI - Assessorar a Diregcdo no exame de casos de conveniéncia e necessidade de
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adocgao de procedimentos de classificagao, reclassificagdo, adaptagdo, compensagao
de auséncias e orientacdo de estudos;

XVII - Assessorar a equipe escolar na tomada de decisdes no tocante a agrupamento
de estudantes;

XVIII - Caracterizar potencialidades, dificuldades e limitagdes em estudantes, visando
uma acgao cooperativa com a familia e discutindo com esta, se necessario, a
conveniéncia de um atendimento complementar especializado, em face deproblemas
que extrapolem a algada da Coordenagao Pedagogica, na auséncia da Orientacdo
Educacional,

XIX - Estimular a adogdo, pela equipe escolar, de procedimentos que levem o
estudante a:

a) sintetizar informacdes sobre si mesmo, através de auto e diferentes formas de
avaliacoes;

b) desenvolver a capacidade de tomar decisdes objetivas e de formular metas
realistas.

XX - Assistir o corpo docente no cumprimento de disposi¢gdes legais e regimentais no
tocante a orientagdo do estudante para o trabalho, mediante, na auséncia da
Orientacao Educacional:

XXl - Zelar pela preservacao da identidade institucional, dos referenciais da filosofia

crista e pela concretizagao da misséao institucional.

Secao lli

Da Orientagao Educacional
Art. 17 — O servico de Orientagao Educacional visa acompanhar o desenvolvimento
dos estudos, orientando os alunos em relagdo aos problemas que interferem no
processo educacional e em relagdo ao encaminhamento vocacional.
§ 1° - O servigo de Orientagdo Educacional é exercido pelo profissional portador de
habilitagao especifica exigida para o cargo, de acordo com a legislagéo vigente;
§ 2° - O Orientador Educacional sera designado pelo Diretor da Escola.
Art. 18 — O Orientador Educacional tera as seguintes atribuicdes:

| — Participar da elaboracao da proposta pedagdgica e do plano escolar;
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Il - Elaborar a programacgao das atividades de sua area de atuagao, mantendo-a
articulada as demais;
lll - Orientar a elaboracdo e a execugdo do programa de curriculo nos aspectos
relativos a Orientagao Educacional,
IV — Controlar e avaliar a execugdo da programacgéo de Orientacdo Educacional e
apresentar relatérios das atividades desenvolvidas;
V — Colaborar nas decisdes referentes aos agrupamentos de estudantes;
VI — Assessorar os trabalhos de Conselho de Classe/Ano;
VIl — Desenvolver processo de aconselhamento junto aos estudantes, abrangendo
conduta, estudos e orientagdo para o trabalho em cooperagdo com os professores,
familia e comunidade;
VIll = Organizar e manter atualizado o portfélio individual e das classes, quando
necessario;
IX — Assessorar o trabalho docente:

a) Acompanhando o desempenho dos professores em relacéo a classe;

b) Acompanhando o processo de avaliagao e recuperagao do estudante.
X — Montar e coordenar o desenvolvimento de programagao de contato permanente
com a familia do estudante;
Xl — Participar do processo de classificagao e de reclassificagdo de estudantes;
Xl - Orientar o levantamento do perfil de desempenho de cada grupo - classe, nos
diversos componentes curriculares e a analise de suas implicacbes para a
continuidade do processo educativo;
XIll - Levantar o perfil do estudante quanto a situagao familiar, condi¢gbes de estudo
e trabalho, interesses, habitos de leitura e lazer, expectativas e outras dimensdes,
visando subsidiar uma agéo educativa mais eficaz;
XIV - Promover o acompanhamento dos estudantes quanto o ajustamento no grupo
ou classe e a unidade, orientando a equipe escolar quanto a redirecionamentos
oportunos, em face de problemas comportamentais individuais ou de grupo;
XV - Orientar estudantes e familiares quanto a habitos e habilidades de estudo,
pesquisa e organizacgao pessoal para o trabalho;
XVI - Participar da programagao, acompanhar o desenvolvimento e colaborar no
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exame da pertinéncia e eficacia dos diferentes processos mobilizados na trajetdria
escolar do corpo estudantil;

XVII — Manter-se em contato com profissionais externos que estejam desenvolvendo
atendimento e fou tratamentos com os estudantes, que tenham repercussdes em
sua vida escolar,;

XVl —Zelar pela preservagéo da identidade institucional, dos referenciais da filosofia

crista e pela concretizagao da missao institucional.

Capitulo Il
Da Caracterizagao
Art. 19 - A Escola de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, CASI Centro de
Atividade Social e Intelectual, apresenta a seguinte estrutura docente:
I — Corpo Docente
Il — Técnico administrativo

Segaoll

Do Corpo Docente
Art. 20 - Constituem o Corpo Docente da Escola de Educagéo Infantil, Ensino
Fundamental, CASI Centro de Atividade Social e Intelectual, professores habilitados
ou autorizados, na conformidade da legislacdo vigente.
Art. 21 - Incumbe ao pessoal docente:
| - Participar da elaboracdo e revisdo da Proposta Pedagégica da Instituicdo de
Ensino e do Plano Escolar Anual; '
Il - Elaborar e executar plano de trabalho coerente com os referenciais
supramencionados;
lll - Conhecer, cumprir e zelar pelo cumprimento das disposigbes deste Regimento
Escolar e dos regulamentos internos complementares;
IV - Programar, cooperativamente com seus pares, as atividades curriculares do seu
campo de atuagao, garantidas a relevancia social, a integragdo e a sequéncia das
mesmas;
V - Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas, zelando pela efetiva

K
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aprendizagem dos estudantes;

VI - Programar, executar e avaliar a eficacia dos processos de recuperagéo,
adaptacédo, orientagdo de estudos e compensagido de auséncias, propostos com
vistas a superacao de defasagens de aprendizagem, especificamente caracterizadas;
VIl - Manter atualizados os registros relativos a suas atividades e ao
acompanhamento do alunado, fornecendo as devidas informacdes ao setor
pertinente, observados do procedimento e prazos fixados;

VIl - Concorrer para utilizacdo racional dos ambientes especiais e para a
conservagdo do instrumental, dos equipamentos e recursos disponiveis nos mesmos;
IX - Participar das reunides pedagodgicas, de Conselho de Educadores/Conselho de
Classe e Reunido de pais, comprometendo-se a zelar pelo cumprimento das decisdes
emanadas;

X - Discutir com os estudantes e com o0s pais/responsaveis, o desenvolvimento do
processo educativo, cumprindo com o cddigo disciplinar e os dados relativos a
frequéncia, a sistematica de avaliacdo e ao desempenho global apresentado pelos
estudantes, relativamente ao grupo-classe;

Xl - Preparar devidamente o alunado para a participacdo em estudos do meio,
exposicdes culturais e artisticas, palestras e demais atividades letivas
complementares;

Xl - Integrar comissdes ou proceder & orientacdo de estudos de estudantes, nos
termos deste Regimento Escolar, quando designado pelo Diretor;

XIll - Participar das atividades civicas, culturais e sociais, recreativas e esportivas
programadas pela Escola;

XIV - Promover o aproveitamento de recursos fisicos, humanos, materiais e
institucionais da comunidade, para dinamizagdo das atividades de sua area e do
curriculo em geral;

XV - Zelar pela disciplina da(s) classe(s) a seu cargo e concorrer para a manutencgao
da ordem nos demais recintos escolares;

XVI - Colaborar em atividades de articulacdo da Escola com as familias e a
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comunidade;

XVII - Promover aproveitamento de aprendizado usando recursos virtuais, se
atualizando e desenvolvendo meios de acompanhamento tanto dos pais como dos
alunos junto as plataformas de ensino do Colégio.

XVIII - Zelar pela preservagdo da identidade institucional, dos referenciais da filosofia
cristéd e pela concretizagao da missao institucional.

Art. 22 — E vedado ao Corpo Docente:

| — Ocupar-se durante as aulas de assuntos alheios e de aparelhos nao autorizados
pela Diregéo;

Il — Efetuar operactes comerciais de qualquer tipo, dentro da Escola, envolvendo
estudantes, professores e funcionarios;

lll — Entrar com atraso na sala de aula ou dela sair antes de findar o horario
estabelecido;

IV — Dispensar os estudantes antes da autorizagao da Direcéao da Escola;

V — Ferir de algum modo o estudante no que diz respeito as suas convicgoes
religiosas, politicas, nacionalidade, cor e condigdo social;

VI — Falar em nome da Escola, em qualquer ocasidao e local, sem a devida
autorizagao da Diregéo;

VIl — Cometer agressdes de qualquer espécie, no exercicio da fungao.

Secao Il
Do Pessoal Técnico Administrativo
Subsegio | -
Dos Direitos e Deveres do Pessoal Técnico administrativo
Art. 23 - S3o direitos do pessoal de Técnico administrativo da Escola, além dos
previstos na legislagdo trabalhista e demais disposi¢des pertinentes:
| - Participar, com a filosofia de trabalho prevista na Proposta Pedagdgica da
Instituigdo de Ensino;
Il - Ter conhecimento das normas basicas em termos regimentais e de gestéo
escolar,
Il - Dispor, no ambiente de trabalho, de instalagdes, equipamentos e recursos para o
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exercicio eficiente de suas fungdes;

IV - Receber informes/subsidios legais, técnicos e operacionais que estimulem e
auxiliem a melhoria de seu desempenho profissional que a Escola oferecer;

V - Ter oportunidade de participagdo em atividades de atualizacéo e
aperfeicoamento, propiciadas pela Escola, em suas dependéncias ou em outras
entidades;

VI - Participar dos estudos que afetam o processo educacional e suas condigdes de
trabalho;

VIl - Receber remuneragao condigna, dentro das possibilidades da instituigao.

Art. 24 — S50 deveres do pessoal de Técnico administrativo da unidade:

I - Manter, no desempenho de suas atribuigdes especificas, conduta moral e funcional
compativel com a dignidade profissional, com o seu papel de educador, com a filosofia
de trabalho da Escola, com as diretrizes psicopedagogicas e com as normas de
gestao e convivéncia por ela adotada;

Il - Comparecer, pontualmente, ao local de trabalho, cumprindo as atribuigdes que lhe
estdo afetadas, por forga de suas fungdes, com eficiéncia, zelo e presteza, nao faltar
ao trabalho e se preciso apresentar o atestado médico;

Il - Manter espirito de cooperagao e solidariedade para com os demais integrantes
da equipe escolar, potencializando os esforgos para a consecuc¢ao dos objetivos que
a Escola se propde a alcangar;

IV - Respeitar o estudante em sua individualidade, como sujeito do processo
educativo;

V - Participar do planejamento, replanejamento e avaliagdo geral das atividades
desenvolvidas pela Escola;

VI - Prestar informagdes e esclarecimentos aos interessados, dentro de suas
competéncias;

VIl - Fornecer elementos para a continua atualizagéo de seus assentamentos junto a
Escola e a mantenedora;

VIII - Restringir ao circulo profissional da unidade as discussdes e comentarios sobre

os assuntos internos.
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Art. 25 - E vetado ao pessoal de Técnico administrativo:
| - Coagir ou aliciar outros participantes do processo educativo para atividades de

natureza comercial, politica ou ideoldgica;

Il - Valer-se de sua opinido para lograr vantagem pessoal ou beneficiar terceiros, nao
mentir e ou omitir fatos e néo fazer fofocas sobre qualquer assunto;

lll - Reter em seu poder, além dos prazos previstos ou determinados pelas
autoridades competentes, documentagdo ou registros de sua responsabilidade;

IV - Usar o nome da escola sem que para isso esteja devidamente autorizado;

V - Incitar outros participantes do processo educativo a movimentos de agitagéao ou a
pratica de atos de indisciplina;

VI - Causar constrangimento ou ferir a susceptibilidade de outrem, em funcgao de
suas convicgdes politicas, religiosas, condi¢éo social ou caracteristicas pessoais;

VIl - Assumir compromissos financeiros a serem honrados pela Escola ou por ele
ressarcidos, sem prévia autorizagao;

VIll - Fumar, portar e fazer uso de bebidas alcodlicas ou substancias passiveis de

causarem dependéncia, no recinto escolar.

Subsecao ll

Das Punigdes ao corpo de Técnico administrativo e Docente.
Art. 26 — Constituem penalidades aplicaveis aos infratores, consoantes a gravidade
da falta cometida:
| - Adverténcia verbal ou por escrito;
Il - Suspenséo por até 10 (dez) dias;
lll — Demisséo por justa causa.
Art. 27 - Pelo descumprimento de suas atribuigbes de seus deveres, o pessoal de
Apoio administrativo e docente estardo sujeitos as penalidades neste Regimento

Escolar e pela legislagao vigente.
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TiTULO IV

DO APOIO ADMINISTRATIVO
Capitulo |

Da Caracterizagao
Art. 28 - Integram o Apoio Administrativo da Escola de Educagédo Infantil, Ensino

Fundamental, CASI, Centro de Atividade Social e Intelectual, de modo a oferecerem
suporte operacional as atividades:
. A Secretaria;

Il. Os Servigos Complementares.

Secéao |

Da Secretaria
Art. 29 - A Secretaria da Escola esta a cargo de profissional devidamente autorizado
pelo 6rgao Competente, nos termos da legislacdo vigente, a quem cabe a
responsabilidade bésica pela organizacdo das atividades pertinentes ao setor e a
supervisao de sua execugao.
Paragrafo Gnico — Em seus impedimentos legais o Secretario sera substituido por
funcionario que satisfaga as exigéncias legais minimas com a devida comunicagéo ao
Orgao de Jurisdicdo do estabelecimento de ensino. |
Art. 30 - Incumbe ao secretario:
I - Organizar e manter atualizados os registros escolares, de modo a permitir a pronta
verificagao:
a) daidentidade e regularidade da vida escolar de cada estudante;
b) da identidade e qualificagao profissional do pessoal docente;
c) do desenvolvimento do Plano Escolar;
d) dos atos oficiais relativos a unidade.
Il - Atribuir tarefas ao pessoal auxiliar da secretaria, orientando as atividades de
escrituragdo, registro, arquivamento, assegurados o cumprimento das normas
pertinentes e dos prazos fixados;
Il - Prover os registros de matricula nos anos para quais os estudantes tenham sido
classificados ou reclassificados, apds o deferimento da Direcéo;
IV - Zelar pelo arquivamento da Proposta Pedagégica da Unidade, do Regimento
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Escolar inicial e reformulagbes subsequentes, dos Planos de Escolares homologados
e das autorizagbes para exercicio profissional,

V - Responder pelo adequado arquivamento:
a) das fichas descritivas individuais de acompanhamento do processo educativo;

b) dos registros:

- de reunides de Conselho de Educadores e com pais ou responsaveis, relativos aos
diferentes processos de organizagao da vida escolar;

- os resultados bimestrais e finais de frequéncia e avaliagdo de desempenho do
estudante.

VI - Responsabilizar-se, juntamente com o Diretor, pela veracidade e legalidade de:
a) todos os registros efetuados a partir dos elementos fornecidos pelo pessoal
técnico docente da unidade;

b) toda a documentagdo expedida pela Escola de Educacdo Infantii e Ensino
Fundamental Ordem e Progresso.

VIl - Agilizar as providéncias para a expedi¢ao de histéricos escolares, certificados,
levantamentos estatisticos, oficios, circulares, regulamentos;

VIl - Manter atualizado o documentario de legislacdo e normas operacionais
complementares de interesse da Escola;

IX - Manter controle dos impressos e do estoque de materiais de consumo,
pertinentes a sua segao, requisitando as necessarias reposicdes em tempo habil;

X - Zelar pela preservacao da identidade institucional, dos referenciais da filosofia

cristd e pela concretizagdo da missao institucional.

Secéao Il
Dos Servigos Complementares

Art. 31 — A Escola de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, CASI Centro de
Atividade Social e Intelectual, contara com auxiliar de classe, monitoras efou
escritério, em numero compativel com as necessidades, cujas atribuicdes especificas
serdo determinadas pela Diretora, num contexto de divisdo de trabalho, que confira
agilidade, racionalidade e eficiéncia ao servigo.
Art. 32 - Os servigos complementares abrangem:
| - Controle e atendimento a alunos, professores e demais funcionarios;
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Il - Atividades gerais de limpeza e manutengéo.

Art. 33 - O controle e o atendimento ao pessoal docente, discente e técnico —
administrativo sdo exercidos por monitores de estudantes e auxiliar administrativo,

com as seguintes atribuicées:

| - Controlar a entrada e saida de visitantes e materiais;

Il - Controlar a movimentagao dos alunos no recinto escolar, orientando-os quanto as
normas de conduta;

lll - Comunicar a Direcdo ou a equipe técnica da unidade ocorréncias que reclamem
intervengao fora de sua algada;

IV - Apresentar Informes complementares sobre o corpo estudantil, com vistas a
contribuir ao trabalho educativo;

V - Colaborar na divulgacao de avisos e instrugdes de interesse administrativo;

VI - Atender aos professores em aula, nas solicitagbes de materiais, recursos
didaticos e na organizagdo ambiental, evitando atrasos e interrupgdes nas atividades
docentes;

VIl - Executar outras tarefas pertinentes a4 sua esfera de atuagao, que lhe forem
atribuidas pela Dire¢édo da Escola;

VIl - Zelar pela preservagao da identidade institucional, dos referenciais da filosofia
crista e pela concretizagdo da missao institucional.

Art. 34 - As atividades gerais de limpeza e manutengéo geral é responsabilidade dos
auxiliares de limpeza, admitidos em numero compativel as necessidades da escola
para desempenho das seguintes fungdes:

| - Responder pela arrumacgéo, higiene e limpeza das salas de aula, instalagdes
técnico-administrativas, ambientes especiais, sanitarios, péatios e demais
dependéncias da unidade;

Il - Zelar pela conservagéo das instalagdes, mobiliario, equipamentos e utensilios do
ambiente escolar;

lll - Requisitar, em tempo habil materiais e equipamentos necessarios ao exercicio
de suas fungodes;

IV - Prestar servigos de mensageiro;

V - Auxiliar na manuteng¢ao da disciplina em geral, quando necessario;

VI - Executar outras tarefas relacionadas com sua area de atuagéao, determinadas
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pela Direcao;
VIl - Zelar pela preservagao da identidade institucional, dos referenciais da filosofia

crista e pela concretizagdo da missao institucional.

TiTULO V
DA ORGANIZAGAO GERAL DOS CURSOS E DA PROPOSTA PEDAGOGICA
Capitulo |
Da Organizacao Geral dos Cursos
Secédo |
Da Organizagédo Curricular

Art. 35 - A Educagao Infantil apresenta a seguinte estrutura curricular, com os
seguintes campos de experiéncias:

«EU/O OUTRO E NOS, que visa a construgdo da identidade e autoconhecimento da

crianga, interagdo e convivio com os demais, compreender o outro sentir empatia e

respeito as diferengas.

« CORPO/GESTO E MOVIMENTO, momento em que desenvolvemos a organizagao

espacial, o faz de conta, a representagdo do mundo cotidiano, a

expressao corporal através da musica e da dramatizagao teatral.

*TRACOS/SONS E FORMAS, a atengdo se volta a linguagens visuais e musicais,
sons, ritmos diversos, periodo de pausas e continuidade, instrumentos, repertorio
musical, objetos sonoros, festas populares.

«ESCUTA/FALA E IMAGINACAO, realizamos atividades praticas, jogos cantados,
cantigas de roda, roda da conversa, leitura de historias, representagéo, grafias,
imitacao do ato de escrever.

¢ ESPACO/ TEMPO/ QUANTIDADES/ RELAGOES E TRANSFORMAGCOES, nogdes de
espaco, reconhecimento do esquema corporal a partir do seu corpo e dos objetosa
seu alcance, nogdo de tempo, dias festivos, etc.

§ 1° - Essas areas de estimulagéo serao trabalhadas em todos os estagios do curso,
em escala diferenciada, com objetivos especificos, observados os principios de
graduacao, continuidade e equilibrio;

§ 2° - Balizarao o desenvolvimento curricular as dimensdes: Educar, cuidar, Brincar

e
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e interagir. ’
Art. 36 - O Curriculo do Ensino Fundamental apresenta uma Base Nacional Comum,
e uma Parte Diversificada, nos termos da legislagao vigente.

Paragrafo Unico - Permearao os contetdos programaticos dos componentes da Base
Nacional Comum e da Parte Diversificada, bem como o convivio escolar, eixos
tematicos relacionados a salde, sexualidade, vida familiar e social, meio ambiente,
trabalho, ciéncia e tecnologia, linguagem, ética, pluralidade cultural e consumo.

Art. 37 — As matrizes relativas aos diferentes cursos ministrados, explicitando a
atribuicdo das aulas semanais, as horas minimas relacionadas ao curso,
componentes curriculares e periodo letivo, integram o respectivo Plano EscolarAnual.
Art. 38 - A Educacgao Especial € uma modalidade de ensino que perpassa, como
apoio, complemento ou suplementacéo, por todas as etapas e niveis da Educagéo
Basica e devera ser oferecida conforme a legislagéo vigente.

Art. 39 - O atendimento escolar de estudantes com deficiéncia far-se-a,
preferencialmente, nas classes regulares, com apoio de atendimento educacional,
organizado na propria escola.

Paragrafo Gnico - Para melhor atendimento dos estudantes com deficiéncia, a
Escola adotara os seguintes procedimentos:

I. Solicitar aos responsaveis laudos médicos e ou avaliagao psicoldgica que seréo
analisados pela equipe escolar para que sejam ofertados os recursos necessarios ao
atendimento do estudante com deficiéncia;

Il. Elaborar a avaliagéo inicial do estudante, o Plano de Atendimento Individual e as
adaptacgdes curriculares conforme a legislagéo vigente.

Art. 40 - A avaliagdo do estudante com deficiéncia na classe regular obedecera aos
mesmos critérios gerais previstos neste regimento escolar e nas demais normas
vigentes, e devera ser realizada levando-se em conta as adaptacdes de acesso ao

curriculo que foram realizadas para o estudante.
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Capitulo Il

Da Proposta Pedagdgica e Dos Planos Dela Decorrentes
Art. 41 — A Proposta Pedagdgica é documento definido pelos integrantes da Equipe

Escolar, que contempla o delineamento plurianual da Instituicdo, em termos
estruturais, organizacionais operacionais.

Art. 42 — A Proposta Pedagdgica desta instituigéo esta embasada:

| - Nas concepc¢des de homem, sociedade, educacgéo, curriculo, avaliagao, cidadania
e democracia, com os valores que as impregnam;

Il - Nas diretrizes psicopedagdgicas, curriculares e metodolégicas adotadas;

lll - Nas caracteristicas da comunidade em que ela se insere e da clientela a qual
presta servicos;

IV - Nas disposicoes legais vigentes;

V - Nos recursos fisicos, humanos, materiais e institucionais disponiveis a curto e
meédio prazo.

Art. 43 — Das reflexdes sobre elementos referidos no artigo anterior, decorrem:

| - Os objetivos, metas e prioridades do Instituto;

Il - As opcdes da entidade, diante das aberturas propiciadas pela legislacéo e
respectivas diretrizes operacionais.

Paragrafo Unico - Integra-se a Proposta Pedagdgica, para fins de complementa-

la ou concretizar a visualizagao de algumas de suas dimensdes, elementos como:
croquis, organograma, fluxogramas e regulamentos ou estatutos internos.

Art. 44 — A implementagao da Proposta Pedagégica sera objeto de acompanhamento
sistematico por parte da equipe técnico-administrtiva, queacionara sua revisdao com a
periodicidade que se fizer necessaria.

Art. 45 — As disposigdes da referida Proposta, normatizadas no presente Regimento
Escolar, encontram-se explicitadas, na medida de sua pertinéncia, nos Planos de
Ensino dos professores e no Plano Escolar anual.

Art. 46 — O Plano Escolar, documento coerente com a Proposta Pedagogica da
Instituicdo, representa o conjunto integrado das acdes educativas estabelecidas para
0 ano letivo considerado, a partir do balanco da atuagao desenvolvida no periodo
precedente, com destaque para aspectos conjunturais, como:

| - Prioridades;
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Il - Quadro de ocupagéo das salas de aula, por periodo;
Il - Informes relativos ao pessoal técnico, administrativo e docente;
IV - Matrizes curriculares em vigor;
V - Especificagbes atualizadas, relativamente aos procedimentos de recuperacao,
adaptacao pedagdgica, compensacdo de auséncias, classificagdo, progressao
parcial, aproveitamento e orientacédo de estudos;
VI - Calendario de aulas e eventos;
VIl — Calendario escolar;
VIl - Projetos especiais.
Paragrafo tnico — O Plano Escolar anual sera encaminhado, em tempo habil, ao
Orgéo de Supervisdo, para a devida homologagdo e seu cumprimento sera avaliado,
ao término do periodo letivo, pela Equipe Escolar, com vistas a subsidiar, tanto a
elaboragédo do Plano para o ano subsequente, como o acompanhamento da

execugao da Proposta Pedagdgica.

Capitulo lll
Da Adaptagao Pedagogica

Art. 47 — Havendo divergéncia entre o curriculo dos anos ja cursados pelo estudante
na Escola de origem e o curriculo previsto para os mesmos anos, sera 0 mesmo
submetido a processo de adaptagdo, através de: estudos dirigidos, exercicios e
trabalhos individuais, sob orientagdo e observagédo do professor designado para
ISSO.

Art. 48 — Havendo necessidade de aulas virtuais, cabe uma adaptagéo dos contetidos
ministrados, bem como do tempo, de uma plataforma digital, do site da institui¢éo, e
na colocagao de salas virtuais para atender os requisitos de ensino propostos.

Art. 49 — Os procedimentos e resultados do processo de adaptagdo pedagodgica

deverao necessariamente, constar dos registros da Escola e do estudante.

Capitulo IV
Do Aproveitamento de Estudos

Art. 50 — Aproveitamento de estudos é o processo que valida os estudos realizados
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ou os conhecimentos adquiridos pelo estudante, por via formal ou ndo formal,
permitindo avangos e dispensa de componentes curriculares no ano ou no curso.
Art. 51 — O aproveitamento de estudos aplica-se:

I. As disciplinas do Ensino Fundamental;

Il. Aos componentes curriculares ja concluidos com éxito pelo estudante.

TiTULO VI
DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBIGOES DOS ALUNOS E DE SEUS
RESPONSAVEIS.
Capitulo |
Dos Direitos dos Alunos
Art. 52 — S3ao direitos dos estudantes da A Escola de Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental, CASI, Centro de Atividade Social e Intelectual, obter revisdo de provas,
quando requerida nos trés dias seguintes ao do conhecimento do resultado avaliatério;
I.  Requerer 22 chamada para trabalhos de avaliagado a que n&o tiver comparecido
por motivo justo e comprovado, respeitando o prazo e a decisdo estabelecidos pela
Direcéo;
Il.  Serrespeitado em sua dignidade e em suas liberdades fundamentais;
Ill. Serrespeitado em suas ideias religiosas
IV. Ter justificado o resultado da avaliagdo de seus trabalhos escolares, por quem
de direito;
V. Impetrar pedidos de reconsideragdo e de recursos referentes aos resultados de
avaliagdo final, por si ou por seus responsaveis legais, desde que de acordo com as
normas fixadas pelo Conselho Estadual de Educagédo para o Sistema Estadual de
Ensino;
VI. Ser respeitado por todo o pessoal que trabalha na Escola e por seus colegas;
VII. Ser assistido em suas dificuldades de aprendizagem;
VIIl. Recorrer a Diregao ou aos servigos de apoio educacional quando necessitar de

orientaces.
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Capitulo li

Dos Deveres e Proibigoes dos alunos
Art. 53 — Sao deveres dos alunos:
I - Contribuir, em sua esfera de atuacao, para o prestigio da Escola;
I - Comparecer, assidua e pontualmente, as atividades intra e extraclasse
programada pela Escola, delas participando ativamente;
11l - Cumprir rigorosamente os horarios de entrada e saida;
IV — Adquirir e apropriar-se do seu material didatico do ano efetivo, assim que iniciar
o ano letivo;
V - Apresentar-se decentemente trajado, sem extravagancia como, piercing, cabelos
coloridos ou qualquer coisa que diferencie o estudante dos demais, usando uniforme
adequado e completo (camiseta, calca e ténis). Estudantes sem uniforme serdo
advertidos. Os pais deverdo identificar as pegas do uniforme do seu filho (a),
escrevendo o nome nas etiquetas. A Escola ndo se responsabiliza pelos uniformes
esquecidos ou perdidos;
VI - Tratar funcionarios e colegas com civilidade e respeito;
VIl - Abster-se de portar material nocivo a sadde ou que represente ameaga a
segurancga e integridade fisica ou moral, sua ou de outrem;
VIIl - Observar rigorosa probidade na execugdo de quaisquer provas ou trabalhos
escolares;
IX - Submeter a aprovagao do Diretor a realizagéo de atividades de iniciativa pessoal
ou grupal, no interior da Escola;
X - Abster-se de participar de movimentos de indisciplina coletiva e individual;

Xl - Comunicar a Secretaria mudanga de enderego, telefone, local de trabalho, etc;

XIl - Indenizar os prejuizos se acidentalmente ou por negligéncia e juntamente com
0s pais ou responsavel reparar e ressarcir o dano causado a propriedade escolar, a
funcionarios da unidade ou a colegas;

XIll - Portar e anotar eventuais tarefas, trabalhos e provas na sua agenda pessoal;
XIV — Ter autorizagdo prévia dos pais ou responsaveis junto a Secretaria ou via
agenda escolar para qualquer eventual saida da Escola. Na ocorréncia de mal

estar, o estudante tem obrigagdo de informar primeiro a Orientagdo Educacional que
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tomara as devidas providéncias;
XV — Nao manter qualquer contato fisico, sendo eles: agressdes ou situacdes
vexatorias;

Art. 54 — E proibido ao estudante:

| - Retirar-se da sala de aula sem permissdao do professor e, da Escola, sem
autorizagao da Diregao;

Il - Ocupar-se durante as aulas com qualquer outro trabalho estranho a elas; nem usar
em sala de aula nenhum material eletrénico como: celulares, tablets, ipods, efc;

Il - Praticar atos ofensivos a moral e aos bons costumes;

Il - Permanecer em grupo, nas imediagdes da unidade escolar, para promover
algazarras, incitar colegas a auséncia coletiva ou tentar impedi-los de assistir aula;

IV - Lancar injurias ou calunias contra colegas ou servidores da Escola, bem como
praticar contra eles atos de violéncia;

V - Grafar nas paredes, mobiliario ou quaisquer partes do estabelecimento, palavras,
desenhos ou sinais. Danificar a estrutura fisica da Escola, equipamentos edemais
utensilios da mesma;

VI - Fumar ou consumir bebida alcodlica nas dependéncias da unidade, bem como
-portar ou induzir outros ao uso de substancias toxicas ou passiveis de causarem
dependéncia fisica ou psiquica;

VIl - Promover, dentro da Escola ou fora dela, rifas, coletas ou subscricbes sem
prévia autorizagéo;

VIIl - Participar de movimentos/atos de hostilidade ou desprestigio a unidade escolar
ou a seus funcionarios;

IX- Portar armas ou objetos perigosos, revistas ou livros pornograficos;

X - Nao sera permitido comer guloseimas, mascar chicletes ou tomar refrigerantes
dentro da sala de aula.

Paragrafo unico — O professor e ou funcionario podera resolver ou nos casos mais
graves, encaminhar o estudante a Diregdo, e esta decidira qual a penalidade a ser
aplicada.

Art. 55 — A inobservancia das disposi¢cdes sujeitara o estudante as seguintes

penalidades, aplicadas pela Diregcao da Escola:
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| — Adverténcia oral,

Il - Adverténcia por escrito;

Il - Suspensao por no maximo 03 (trés) dias;

IV - Transferéncia compulséria, por incompatibilidade com as normas da Escola.

V — Negacgéao da matricula para o préximo ano.

§1° - A medida disciplinar prevista no inciso | podera ser aplicado por professores e
funcionarios da Escola;

§2° - A medida disciplinar prevista no inciso Il sera aplicado pela Orientacao
Educacional/Coordenagao Pedagdgica;

§3° - O estudante suspenso arcara com o 6nus da nao participagdo em qualquer ato
previsto para o periodo;

§4° - Nos casos passiveis de transferéncia compulsoéria, a apuragao da culpabilidade
sera procedida por um conselho de professor e Coordenagao Pedagodgica, juntamente
com o Diretor;

§5° - Quaisquer que sejam as medidas disciplinares a que estiver sujeito o
estudante, a ele sera sempre garantido o amplo direito de defesa e o contraditério;
§6° - Toda medida disciplinar aplicada ao estudante sera registrada em arquivos
proprios e comunicada ao seu responsavel, através da agenda escolar, boletim e
demais instrumentos de comunicacao entre a Escola e o responsavel legal pelo
estudante;

§7° - No caso do estudante ser penalizado com trés (3) suspensobes, consecutivas

ou nao, o Colégio podera conceder sua transferéncia.

Capitulo Il
Dos Direitos dos Pais ou Responsaveis
Art. 56 — S3o direitos dos pais ou responsaveis:
I - Ter conhecimento das linhas gerais da Proposta Pedagdgica, do Cédigo
Disciplinar da unidade e do Regimento Escolar;
Il - Ser informado quanto ao desenvolvimento do estudante, nos planos cognitivo,
social e atitudinal, bem como no tocante ao rendimento escolar e frequéncia;

Ill - Ser cientificado das agdes da Escola para sanar defasagens ou desvios
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caracterizados no desempenho do estudante e da forma como podera colaborar nesta
tarefa;

IV - Ser ouvido por integrante da equipe escolar ou representante da mantenedora,
na apresentacdo de queixas e sugestdbes, bem como na solicitagdo de
esclarecimentos, ou através de protocolos.

V — Ter o direito de retirar seu filho das aulas se assim desejarem, mediante

preenchimento do protocolo.

Capitulo IV

Dos Deveres dos Pais ou Responsaveis
Art. 57 — S3o deveres dos pais ou responsaveis:
| - Ser corresponsavel na agao educativa desenvolvida pela Escola;
Il - Zelar pela regularidade do cumprimento do estudante, por ele, de suas
obrigacdes escolares;
lll — Providenciar a presenga do estudante no Colégio, sendo ela; presencial ou
virtual, garantindo-lhe o direito a Escola.
IV — Providenciar recursos e materiais basicos para serem usados em casa, bem
como recursos tecnolégicos necessarios para aulas remotas e online.
V - Comparecer as reunioes de Pais e Mestre e as programagodes/eventos em que
possa constatar as realizagdes do estudante;
VI - Apresentar-se, quando convocado, para entrevista/contato com membro do
corpo técnico ou docente da unidade;
VIl - Justificar as auséncias do estudante pela agenda escolar por escrito ou com
atestado medico;
VIII - Apresentar atestado médico em até 24 horas, para reposi¢ao de provas;
IX - No hordrio de entrada ou saida das aulas os estudantes dever&do sair
acompanhados com o responsavel, transporte escolar e ou sozinho, autorizados via
agenda escolar ou mediante carteirinha de saida da Escola;
X - Comunicar alteragbes na situacao familiar, residéncia, telefone e outras, com
vistas a preservagéo das condigdes de trabalho conjunto Escola-familia;
Xl - Contribuir, com informagdes pertinentes, para o adequado atendimento do
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estudante; :

Xl - Pagar as mensalidades em dia através de boletos emitidos pela Escola;

Xl — Garantir o uso e a posse da Agenda Escolar pelo aluno, considerando seu uso
obrigatério e objetivo de acompanhamento dos préprios pais;

XIV - O pai e ou responsavel deve estar automaticamente de acordo com todas as
regras, normas, filosofia e clausulas do contrato de prestacido de servicos

educacionais desta Instituicao de Ensino.

TiTULO VII
DA MATRICULA, TRANSFERENCIA, CLASSIFICAGAO E DA
RECLASSIFICAGAO DOS ALUNOS.
Capitulo |
Da Matricula Dos Alunos
Art. 58 — A matricula para os cursos oferecidos pela A Escola de Educacéao Infantil,
Ensino Fundamental, CASI, Centro de Atividade Social e Intelectual, sera efetivada,
atendida a legislagéo vigente, dentro do limite de vagas, no periodo para tanto fixado
pela Escola.
I - A rematricula do estudante nao sera permitida no ano subsequente por
inadimpléncia;
Il — A rematricula do estudante nao sera permitida no ano subsequente por
incompatibilidade ou quebra do vinculo de confianga Escola e Pais;
Il - A rematricula do estudante ndo sera permitida no ano subsequente mediante o
nao atendimento dos reclamos da Escola quanto a documentagao e ajuda profissional
ao estudante ou por problemas disciplinares agravantes e recorrentes.
Paragrafo Unico — Em caso de matricula suplementar, a Escola zelara para que o
estudante, no menor espaco de tempo possivel, possa acompanhar, regularmente, o
desenvolvimento curricular.
Art. 59 — Constitui critério basico para a matricula:
| - Nas etapas da Educacao Infantil: A faixa etaria atendida é por modalidade, nos
termos deste Regimento Escolar;
Il -No 1° ano do Ensino Fundamental: a idade do estudante, observadas as
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disposigdes da legislagao vigente.
Art. 60 — A matricula sera efetuada, considerando os seguintes elementos:
| - Documentagao basica para todos os cursos:
a) assinatura do pai ou responsavel, ou do préprio estudante, se maior de idade
ou emancipado, solicitando a matricula e manifestando ciéncia das linhas gerais da
Proposta Pedagdgica e das normas regimentais da unidade, bem como sua anuéncia
a elas;
b) pagamento da mensalidade do més de janeiro do ano vigente.
c) xerocopia da certiddo de nascimento, RG e CPF.
Il - Documentagao complementar:
a) para o curso de Educacgéo Infantil:

- Xerocopia da carteira de vacinacao atualizada.
b) para o Ensino Fundamental, consoante as especificidades do caso:

- histérico escolar, comprovando os estudos anteriores;

- ficha individual (quando a transferéncia ocorrer durante o periodo letivo);

- outros documentos pedidos pela Escola, assinatura dos pais ou responsaveis
com o contrato de prestagao de servigos educacionais.
§ 1° - Para fins de atendimento ao disposto na alinea “a” do inciso | deste artigo, a
escola colocara a disposicao do interessado, sintese de seu Regimento Escolar e de
especificacoes relativas a Proposta Pedagogica, nos termos da legislagao vigente;
§ 2° - O estudante sem comprovante de escolaridade anterior, observada a correlagéo
idade e ano e as informagdes prestadas por ele ou por seu responsavel, se menor
sera submetido a processo de classificagédo, nos termos deste Regimento;
§ 3° - Nos casos que envolvam classificagdo ou reclassificagéo, a matricula ficara
condicionada aos termos da manifestagdo conclusiva da Escola sobre o “lécus”
pedagdgico adequado aos estudantes;
§ 4° - Integrara o prontuario do estudante, além dos elementos especificados nos
incisos | e Il deste artigo, especifico de ciéncia e anuéncia relativa ao cumprimento
da programacgao adicional de adaptacao pedagégica ou de estudos orientados, que
tenha sido expressamente recomendada ao estudante pela equipe escolar,

§ 5° - A efetivagdo da matricula do estudante, procedente do exterior, observara as
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mesmas disposigdes aplicadas ao estudante brasileiro.

Art. 61 - Os estudantes com dispensa por aproveitamento de estudos fardao matricula
no ano de classificagao, abrangendo apenas os componentes curriculares ainda nao
cursados.

Art. 62 — As matriculas por transferéncias para os anos do Ensino Fundamental Anos

Iniciais e Finais seréo recebidas de acordo com a legislagéo vigente.

Capitulo Il
Da Transferéncia Dos Alunos
Art. 63 — O pedido de transferéncia requerido pelo estudante ou pelo seu
representante legal, se menor, sera deferido em qualquer época do ano, sendo a
documentagao correspondente expedida, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
desde que seja entregue toda documentagéo solicitada na matricula ou nos termos da

legislagao vigente.

Capitulo Ill

Da Classificagédo Dos Alunos
Art. 64 — A classificagdo do aluno em qualquer ano, exceto o primeiro do Ensino
Fundamental ocorrera:
| - Por promogéo, para estudantes que cursaram com aproveitamento o ano anterior,
na propria Escola;
Il - Por transferéncia, para candidatos procedentes de outros estabelecimentos de
ensino, inclusive do exterior, a vista da documentagdo apresentada, indicando
aproveitamento satisfatério no ano anterior ou estudos equivalentes;
lll - Mediante avaliagéo feita pela unidade, que defina o grau de competéncia e
maturidade do estudante para cursar determinado ano, em se tratando de candidato

sem comprovante de escolaridade anterior.

Capitulo IV
Da Reclassifica¢gao Dos Alunos
Art. 65 — A reclassificagdo destina-se a promover o necessario, colocando o
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estudante no ano adequado (a), consoante o recomende o processo de
aprendizagem.

§ 1° - O intuito da reclassificagéo é aplicavel a estudantes recebidos por transferéncia,
de estabelecimentos congéneres ou do exterior e, inclusive, a estudantes da prépria
Escola;

§ 2° - O Pedido de reclassificacao podera decorrer de:

| - Solicitagao do responsavel, mediante requerimento dirigido ao Diretor da Escola;
Il - Proposta apresentada por professor ou por outros membros da equipe técnica-
pedagogica, com base nos resultados de avaliagéo diagndstica.

Art. 66 — Os procedimentos relativos a reclassificagao terao os seguintes
referenciais:

| - Correspondéncia idade, ano pretendido;

Il - Desempenho do candidato em prova, sobre as matérias da Base Nacional comum
do curriculo/avaliagdo de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais,
com o contetido do ano imediatamente anterior a (ao) pretendida (o) e incluindo,
obrigatoriamente, uma redagdo em Lingua Portuguesa;

lll - Avaliagdo da competéncia e maturidade do ano do estudante para acompanhar
o desenvolvimento da proposta curricular deste ano;

IV - Parecer da comissao integrada por 03 (trés) professores e ou Coordenacgéo
Pedagdgica, referendados pelo conselho de educadores pertinente.

§ 1° - A avaliagao de competéncia para fins de reclassificagao devera ser realizada
até 30 (trinta) dias apds a solicitagdo do interessado;

§ 2° - Se necessario, o parecer conclusivo da comissao designada, recomendara
estudos especiais complementares ou outras solugdes pedagdégicas adequadas ao
caso.

Art. 67 — Os procedimentos adotados e os resultados do processo com as
recomendagdes adicionais, eventualmente formuladas devem necessariamente
constar dos registros escolares da Escola.

Art. 68 — O processo de reclassificagéo no interesse do estudante, somente

podera recomendar “avango” no percurso escolar.
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TiTuLo vl
DA AVALIAGAO DOS ALUNOS E RECURSOS
Capitulo |
Das Avaliagoes

Art. 69 — A avaliacao é entendida, nesta Escola, como:
| - Arte integrante e intrinseca do processo educativo;
Il - Conjunto de acdes desencadeadas com vistas a alimentar, sustentar e orientar a
intervengdo pedagodgica;
Il - Processo que nao privilegia momentos especificos caracterizaveis como
fechamento de grandes etapas de trabalho, nem se esgota no julgamento dos
sucessos e fracassos dos agentes envolvidos;
IV - Responsabilidade basica, mas néo exclusiva do professor, na medida em que as
intervengbes pedagdgicas complementares implicam o0 necessario suporte
institucional (definicio de horario, local e responsaveis emissdes de
comunicados/convocagdes e demais providéncias).
Art. 70 — O processo de avaliagdo pode ser caracterizado como:
| — Sistematico, continuo, cumulativo e formativo;
Il — Integral - incidindo tanto nos aspectos cognitivos, como nos procedimentais,
atitudinais e formativos;
Il — Participativo - de modo a possibilitar o confronto de informagdes, com diferentes
instrumentos de avaliagao pelo professor;
Art. 71 - A sistematica de avaliacao empregada, objetiva:
| - Prover evidéncias sobre o aproveitamento dos alunos;
Il - Caracterizar os avancos e dificuldades do estudante, em face da agao pedagdégica
desenvolvida pelos alunos/classe;
Il - Possibilitar que o estudante se auto avalie quanto aos progressos alcangados,
dificuldades que ainda enfrenta e condicdes que apresenta para supera-las com o
apoio da Escola;
IV - Subsidiar os elementos que possa qualificar o perfil de desempenho do grupo-
classe;
V - Prover, ao professor, elementos para continua reflexdao sobre sua pratica
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docente, com vistas a promogao dos redirecionamentos oportunos;

VI - Subsidiar decisdes relativas a procedimentos recomendaveis adicionais de
recuperagéo, reforco e reorientagéo de estudos;

VIl - Prover evidéncias no tocante as condigées globais apresentadas pelo
educando, para fins de avanco na trajetéria escolar, classificagdo, possibilidade de
aceleracao ou de aproveitamento de estudos.

Art. 72 — A avaliagéo do estudante referenciada aos objetivos visados no curso, nos
componentes curriculares e nas atividades propostas:

| - Incidirda sobre seu desempenho nas diferentes experiéncias curriculares,
individuais ou coletivas, programadas para desenvolvimento intra e extraclasse;

Il - Respeitara e valorizara a diversidade de aptiddes dos estudantes, estimulando
multiplas formas de expressao (verbais, escritas, graficas, entre outras).

Paragrafo unico — Os registros relativos ao processo de avaliagéo decorreréo, assim,
da aplicagdo, conjugada, de instrumentos de natureza diversa, elaboradas pelos
docentes, com a orientagao da Coordenacéo da Escola.

Art.73 — Na Educagéo Infantil, a avaliagdo tem como objetivo o desempenho do aluno
nas diferentes areas de estimulagcdo e seu desenvolvimento em termos sécio
emocional e perceptivo motor.

Paragrafo tnico — A partir das observagdes sistematicamente registradas pelo
professor, serdao elaborados relatérios — sintese, analisados com a Coordenagao da
Escola e com os pais/responsaveis, ao término de cada bimestre.

Art. 74 — No Ensino Fundamental, a avaliagéo global do desempenho do estudante,
em cada componente curricular, sera sintetizada, bimestralmente, em nota Unica,
consideradas na escala de zero a dez, variando de meio em meio ponto.

§1° - Sera considerada como patamar indicativo de desempenho escolar satisfatério
a nota igual ou superior a 6,0 (seis inteiros);

§2° - Se em decorréncia de critérios para determinagdo das sinteses bimestrais
resultarem em nota diferente de um numero inteiro o arredondamento se dara:

| - Para o inteiro imediatamente inferior aos décimos que forem inferiores a dois;

Il - Para os inteiros imediatamente superiores se os décimos forem iguais ou

superiores a oito.
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§3° - O professor devera registrar as sinteses bimestrais e finais e entrega-las a
Secretaria da Escola e digita-las no sistema determinado pela Escola no prazo fixado
bimestralmente;

§4° - As avaliagbes bimestrais nao realizados pelos estudantes serdo efetuadas
mediante o atestado médico e/ou pagamento, solicitando o requerimento de prova
substitutiva, com o prazo de 24 horas apos o retorno em aula, a partir da ciéncia
atestada pela Escola. Findado o prazo, o estudante perdera o direito de realizar a
avaliacao.

§ 5° - A avaliagéo continua é colocada ao aluno em desafios, havendo um espiral de
retomada de cada conteudo dado, culminando na avaliagéo final que representa todo
o bimestre trabalhado.

§ 6° - Nos casos de o aluno recorrer a meios fraudulentos na realizagao de provas ou
avaliacdes, suas atividades serdo anuladas.

§ 7° - Toda medida disciplinar aplicada ao aluno é registrada em um arquivo proéprio
devendo seu responsavel ser notificado pela agenda do aluno ou via aplicativos,
para ciéncia do referido.

§8° - Os registros bimestrais referentes ao processo de avaliagdo, apés a analise com
o corpo estudantil, com a Direcao/Coordenagao da Escola ficardo com cada professor
para eventual analise dos pais ou responsaveis;

§9° — A Direcao da Escola devera viabilizar o Boletim Escolar, emitindo através do
sistema informatizado da Instituicdo de Ensino, ou por outro meio, ao término de cada

bimestre.

Capitulo I

Da Reconsideracao e dos Recursos Contra Avaliagdo Durante o Periodo Letivo
Art. 75 - Apos a ciéncia do resultado de cada avaliagdo, o representante legal que
dela discordar, podera apresentar pedido de reconsideragéo junto a Secretaria da
Escola.

§ 1° - O pedido devera ser protocolado na escola em até 05 dias da divulgagéo dos
resultados e/ou nos termos da legislagao vigente;

§ 2° - A Diregao da Escola, para decidir, devera ouvir, previamente, o Conselho de

Sao Paulo - SP
36



DIRETORIA DE ENSINO SUL 2

: CENTRO DE ATIVIDADE SOCIAL E INTELECTUAL S/C.LTDA
REGIMENTO ESCOLAR

COLEGIO CASI
Ano/Classe, cuja deliberagdo constara de ata e/ou nos termos da legislagao
vigente;

§ 3° - A decisao da diregdo sera comunicada ao interessado no prazo de 10 dias
e/ou nos termos da legislacao vigente;

§ 4° - A nao manifestagdo da dire¢do no prazo previsto no paragrafo anterior
implicara o deferimento do pedido;

§ 5° - O prazo a que se refere o § 3° ficara suspenso no periodo de férias escolares
e/ou nos termos da legislagéo vigente;

§ 6° - Da deciséo da diregéo da Escola néo cabera recurso.

Capitulo llI
Da Reconsideragao e dos Recursos contra o Resultado Final da Avaliagao
Art. 76 - O representante legal, que discordar do resultado final das avaliagées, podera
apresentar pedido de reconsideragéo junto a Secretaria da Escola.
§ 1° - O pedido devera ser protocolado na Escola em até 10 dias da divulgacdo dos
resultados e/ou nos termos da legislagcéo vigente;
§ 2° - A direcdo da Escola, para decidir, devera ouvir, previamente, o Conselho de
Classe, cuja deliberagédo constara de ata efou nos termos da legislagao vigente;
§ 3° - A decisao da diregao sera comunicada ao interessado no prazo de 10 dias
e/ou nos termos da legislacao vigente;
§ 4° - A nao manifestagao da diregdo no prazo estabelecido facultara ao interessado
impetrar recurso diretamente a respectiva Diretoria de Ensino;
§ 5° - O prazo a que se refere o § 3° ficara suspenso nos periodos de férias escolares
e/ou nos termos da legislagao vigente.
Art. 77 - Da decisé@o da Escola cabera recurso a Diretoria de Ensino a qual a Escola
estd vinculada, adotando - se os mesmos procedimentos, com as devidas
fundamentacgées.
Paragrafo unico - O recurso de que trata o ‘caput’ devera ser protocolado na Escola
em até 10 dias efou nos termos da legislacdo vigente, contados da ciéncia da decisdo
da Escola, e a mesma o encaminhara a Diretoria de Ensino em até 05 dias e/ou nos
termos da legislagdo vigente, contados a partir de seu recebimento, nos

termos da legislagao vigente.
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TITULO IX
DA PROMOGAO, DA RETENGAO E DA RECUPERAGAO DOS ALUNOS.
Capitulo |
Da Promogao

Art. 78 — A média final do estudante, por componente curricular, correspondera a
meédia aritmética simples das notas por ele obtidas:
| - Nos 04 (quatro) bimestres letivos, no tocante aocs anos dos EnsinosFundamentais.
Paragrafo unico — A média final devera refletir o progresso do estudante ao longo
de todo o periodo letivo, configurando suas condigées globais de prosseguimento
nos estudos.
Art. 79 — Sera classificado no ano subsequente ou considerado concluinte de
curso, o estudante do Ensino Fundamental que obtiver média final igual ou superior
a 6,0 (seis inteiros) na totalidade dos componentes curriculares, observando o

disposto na legislacéo vigente, quanto a frequéncia.

Capitulo Il

Da Retengao
Art. 80 — Sera considerado retido, ficando classificado no mesmo ano, o estudante do
Ensino Fundamental do 4° aos 9° anos e os de Novo Ensino Médio que néo obtiver a
media final 6,0 (seis inteiros), em mais de 3 (trés) componentes curriculares, dos
cursos mantidos pela Escola.
Art. 81 - O Conselho de Classe, representado pelos educadores de cada ano do
Ensino Fundamental e das séries do Ensino Médio, o Diretor, o Coordenador
Pedagdgico e a Orientadora Educacional, decidirdo sobre a promogéo e a retengdo
de estudantes, apds a analise do quadro de aproveitamento escolar, incidindo sempre
sobre o aproveitamento integral do estudante.
Paragrafo unico — Da Retencgao por faltas ndo cabera recurso.
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Capitulo il
Da Recuperacéao
Art. 82 — A recuperagao, parte integrante do processo educativo, é concebida no
Instituto como:
| - Criagdo de novas situacbes de aprendizagem, visando suprir dificuldades e
insuficiéncias, especificamente caracterizadas;
Il - Orientagao imediata, agilizada assim que constatada a necessidade;
Il - Processo abrangente, que engloba tanto deficiéncias na construgao de
conhecimentos, como em habilidades.
Art. 83 — As atividades pedagdgicas de reforco e recuperacao da aprendizagem dos
alunos ocorrerem de forma:
| - Continua, mediante agado sistematica do professor, nas aulas regulares, com
atividades avaliativas, retomadas e a participacao do aluno.
a) os estudantes cumprem atividades durante o bimestre que servem de apoio para
as recuperagdes continuas.
Il - Bimestral, ao longo do periodo letivo, oferecida ao final de cada bimestre aos
estudantes cuja a média final for inferior a 6,0 (seis inteiros).
a) a identificagédo dos itens programaticos em que estejam ocorrendo problemas de
aproveitamento;
b) a caracterizacao das dificuldades apresentadas pelos alunos e possiveis
causas;
c) a elaboragdo de estratégias diversificadas para o desenvolvimento da
recuperacgao propriamente dita.
d) areposi¢ao na falta do aluno em alguma avaliagao durante o processo.
lll — Intensiva final, no periodo final do ano.
Art. 84 — O estudante que, por motivo justo ou a critério da Dire¢éo do Colégio, deixar
de participar da avaliagao final, podera ter nova oportunidade, por ocasido do seu
retorno as aulas, desde que apresente atestado médico, de acordo com as normas
estabelecidas para requisicdo de segunda (2%) chamada de prova, conforme
especificado em Plano Escolar e seja esta deferida pela Diregédo ou por quem for

delegada essa incumbéncia pelo Diretor.
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Art. 85 — A recuperagao intensiva final sera oferecida no final do periodo letivo para
todos os estudantes com rendimento escolar insatisfatério na média final dos
bimestres do ano.

§ 1° - Ao estudante que tiver sua solicitagdo de segunda (2%) chamada de prova
indeferida, sera atribuida nota zero.

§ 2° - A recuperacgao de final de ano € obrigatéria para a promogao.

TiTULO X
DA FREQUENCIA E DA COMPENSACAO DE AUSENCIAS
Capitulo |
Da Frequéncia

Art. 86 — A frequéncia dos estudantes as atividades escolares & obrigatéria, sendo o
seu controle feito, sistematicamente através dos Diarios de Classe. A auséncia do
aluno sera notificada aos responsaveis e numa segunda etapa ao Conselho Tutelar,
apé6s 15 dias subsequentes de faltas acarretara em abandono escolar.
Paragrafo unico - Esta Escola adota, bimestralmente, as medidas necessarias para
que os estudantes possam compensar as auséncias justificadas que ultrapassem o
limite de 20% do total das aulas dadas, em cada componente curricular, mediante

atestado médico.

Capitulo I
Da Compensagao de Auséncias
Art. 87 — A compensacao de auséncias ocorrera através de estudos e atividades, de
preferéncia paralelos ao periodo letivo, programadas, orientadas e registradas pelo
professor da classe ou da disciplina, com a finalidade de sanar as dificuldades de
aprendizagem provocadas pela frequéncia irregular as aulas.
§ 1° - As atividades de compensacao de auséncias serdo oferecidas aos alunos que
tiverem suas faltas justificadas via atestado médico, nos termos da legislagao vigente;
Art. 88 — Todas as informagdes deverdo constar nos registros escolares e do

prontuario dos estudantes e regularmente atualizados.
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TiTULO XI

DOS CONSELHOS DE CLASSE/ANO
Art. 89 - Os Conselhos de Educadores/Conselhos de Classe Ano, 6rgaos de natureza
consultiva e deliberativa, serdo presididos pelo Diretor da Unidade Escolare
integrados pelo Coordenador Pedagdgico, pela Secretaria Escolar e, em fungéo da
pauta a ser tratada, pela totalidade dos professores ou apenas pelos que lecionam
para determinada classe, ano, série ou periodo.
Paragrafo Ginico — Em seus impedimentos, o Diretor podera delegar a presidéncia do
Conselho ao Coordenador Pedagdgico.
Art. 90 - Os Conselhos de Educadores tém as seguintes atribuigGes:
| - Acompanhar e avaliar a implementagao da Proposta Pedagdégica da Instituicdo e
do Plano Escolar Anual;
Il - Promover um debate sistematico e global sobre o desenvolvimento do processo
ensino-aprendizagem, zelando pela sua integragao e sequéncia;
Il - Avaliar o progresso dos estudantes nos diferentes componentes curriculares, em
funcao dos principios, objetivos e diretrizes coletivamente assumidas;
IV- Analisar o padrao geral de conduta do estudante, confrontando o relacionamento
e atitudes do mesmo, para com diferentes professores e funcionarios, nas diversas
situacdes escolares;
V - Assessorar a Diregdo da Escola quanto a:
a) metas e programacodes especiais da unidade para o ano letivo;
b) alternativas de solugdes para problemas de natureza pedagdgica e disciplinar;
c) formas de interagédo Escola — familia — comunidade.
VI - Estabelecer diretrizes e avaliar o funcionamento dos processos de recuperagéo,
adaptacéo, compensacéo de auséncias, classificagéo, reclassificagédo, orientacéo de
estudos e aproveitamento de estudos;
VIl - Decidir, ao término do periodo letivo, no tocante ao de classificagdo dos
estudantes do grupo - classe, consideradas as disposi¢cbes legais e normas
regimentais referentes: a avaliagdo, promogao, retencao, adaptagéo, compensagao
de auséncias e aproveitamento de estudos;
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VIII - Manifestar-se quanto a classificagdo ou reclassificagédo de estudantes, em face
dos resultados da avaliacdo de competéncias e de nivel de maturidade a quetiverem
sido submetidos;

IX - Emitir parecer no tocante a eventuais:

a) casos extremos de incompatibilidade com a Proposta Pedagbgica da Escola e
com as normas operacionais de gestéao e convivéncias adotadas;

b) pedidos de reconsideracdo referentes a avaliacgdo do desempenho escolar,
interpostos por responsaveis pelo estudante.

Art. 91 - As reunides dos Conselhos de Educadores/Conselho de Classe Ano,
bimestrais, realizar-se-d0 com pauta claramente definida, assegurada a convocagao
dos que dela devam participar, com a devida antecedéncia. Dessas reunites seréo

lavradas atas circunstanciadas.

TiTULO XII
DA EXPEDIGAO DE DOCUMENTOS DE VIDA ESCOLAR
Capitulo |
Da Expedic¢ao de Histoérico Escolar, Declaragoes e Conclusoées.

Art. 92 — Esta Escola expedira historicos escolares, declaragbes de concluséo de
ano, diplomas ou certificados de conclusédo de curso, declaragdes ou certificados de
competéncias em areas especificas do conhecimento, em conformidade com a
legislacédo vigente, visando garantir a regularidade da vida escolar do estudante, assim
COMOo O acesso, a permanéncia e a progressao nos estudos.
Paragrafo unico - Os estudantes que ndo conseguiram atingir o nivel exigido para a
conclusdo do Ensino Fundamental, em virtude de suas deficiéncias, poderao receber
certificado de terminalidade especifica, nos termos do artigo 7° da Deliberagédo CEE
n° 149/2016, homologada pela Res. SE, de 8/12/2016, publicada no DO de 9/12/2016
e/ou de acordo com a legislacao vigente.
Art. 93 - A solicitagdo da 22 via do Histérico Escolar e/ou Certificado sera cobrada uma

taxa conforme a tabela do ano vigente.
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Capitulo Il
Da Certificacao
Art. 94 - O Colégio expedira certificados de conclusao de séries/anos e de cursos, a
vista dos registros de vida escolar existentes em seus arquivos, com os respectivos
histéricos escolares ou Ficha Individual:
|. Aos concluintes do Ensino Fundamental, sera conferido o Histérico Escolar;
Il. Aos concluintes do Ensino Médio, sera conferido o Certificado de Conclusdo do

Ensino Médio e Histérico Escolar;

TiTULO XNl

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 95 — Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos e terdo solugao
orientada pelo Orgédo de Jurisdigdo da A Escola de Educagéo Infantil, Ensino
Fundamental, CASI, Centro de Atividade Social e Intelectual, ou instancia pertinente.
Art. 96 — O presente Regimento sera alterado quando necessario, devendo as
reformulagdes propostas serem submetidas a apreciagdo do Orgdao competente e
somente entrar em vigor no ano seguinte ao da sua aprovagao.
Art. 97 — Anualmente a Direcdo do Colégio elaborara o Plano Escolar a' ser submetido
a apreciagéo da autoridade competente onde constaréo: além das exigéncias fixadas
na Indicaggo CEE n°13/97 elou normas supervenientes, outras agdes que
complementam o processo de ensino e aprendizagem, sempre coerente com 0s
principios de sua Proposta Pedagadgica.
A Escola dispée dos seguintes instrumentos de planejamento a disposi¢cdo da
comunidade escolar:
I. Proposta Pedagdgica: que define as diretrizes educacionais e expressas a
finalidade e o compromisso da Escola com os ideais educativos;
Il. Plano escolar anual: que operacionaliza as agbes escolares e as decisdes
necessarias ao funcionamento da Escola. O calendario escolar, integrante do plano
escolar anual, sera elaborado de acordo com a legislagdo vigente e submetido a
apreciagéo e homologagéo das autoridades competentes.
§1° - Do calendario escolar dever&o constar, no minimo:

l. Periodo de aulas e de férias;
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Il. Periodos de planejamento e avaliagédo do periodo letivo;

lll. Data de divulgagao dos resultados finais de avaliagao.

§2° - As aulas previstas somente poderao ser suspensas em decorréncia de situagdes
que justifiquem tal medida, ficando sujeitas a reposi¢éao, para o devido cumprimento
do periodo letivo.

§3° - Os trabalhos escolares s6 poderao ser encerrados quando cumpridos osminimos
de duracéo de horas e dias letivos fixados pela legislacao em vigor.

Art. 98 — Este Regimento entrara em vigor no ano subsequente a data da aprovacéo
da Diretoria de Ensino da Regido Sul 2, Sao Paulo, SP, e prevalecera sobre o
Regimento Escolar anteriormente aprovado por Portaria da Dirigente Regional de
Ensino n° 216, de 12/11/2021 da Diretoria de Ensino - Sul 2, Sdo Paulo, SP,
publicado no DOE de 13/11/2021.

Sao Paulo, 26 de outubro de 2023.

Qe ronborcg—
I A
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Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacao
Equipe de Supervisao Sul 2

PARECER

PARECER DA SUPERVISAO

HISTORICO

Cuidam os autos de solicitacdo do Colégio Casi, encaminhado pela Diretora
da Escola, a Diretoria de Ensino da Regido Sul 2 e inserido no Sistema
Eletrénico de Informacdes (SEI), classificado no ato de sua producdo de
acordo com a Politica Estadual de Arquivos como SEI- 015.00258159/2023-
48.

APRECIACAO

A solicitacao de aprovacdo do Novo Regimento Escolar, obedece ao
disposto na Lei Federal n° 9.394/1996, Deliberacdo CEE n° 10/1997 e
Indicacdo CEE n° 09/1997, Indicacdo CEE n° 13/1997, Deliberacao CEE n°
144/2016 e demais legislacdes que rege a materia.

Isto posto, S.M.J, propomos sua aprovacao.

A Considerac&o Superior.

1 Documento assinado eletronicamente por Sérgio Santos Da

SGI_ ﬁ Silva, Supervisor Educacional, em 27/10/2023, as 11:21,

assinatura g0 cONforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.

1 s e H e |






Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacao
Diretoria de Ensino Sul 2

DESPACHO

N° do Processo: 015.00258159/2023-48
Interessado: Colégio CASI
Assunto: NOVO REGIMENTO ESCOLAR

DESPACHO DA DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO

Com vistas ao Parecer do Supervisor Educacional, fica APROVADO o
Regimento Escolar do COLEGIO CASI. Encaminha-se ao NVE para
publicacdo em DOE, conforme legislacéo vigente. Apds publicagéo, fazer a
juntada e dar ciéncia a instituicdo, enviando por e-mail o NOVO
REGIMENTO ESCOLAR.

Séao Paulo, na data da assinatura digital.

ROSANGELA NOVAES MARTINS
Dirigente Regional de Ensino

Documento assinado eletronicamente por Rosangela Novaes

SGi! a Martins, Dirigente Regional de Ensino, em 27/10/2023, as

assinatura g 15:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
Decreto Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.

Bl E

~ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
" % https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?




T acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando
*]* 0 codigo verificador 10928632 e o codigo CRC 0DBE6BSD.




Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacao
Nucleo de Vida Escolar Sul 2

PORTARIA DA DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO 155 DE 27 DE
OUTUBRO DE 2023

Dispbe sobre Aprovacao de
Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria Regido Sul 2, conforme as competéncias
gue |lhe séo conferidas pelo Decreto n® 64.187/19 e Resolucéo SE 51/17, com
fundamento na Deliberacdo CEE n° 10/97, Indicagcao CEE n° 9/97, Indicacdo CEE n°
13/97, Deliberagcao CEE n° 144/16, Indicagao n°® 149/16, Alterada Deliberacdo CEE
n°® 203/2021, Deliberacdo CEE n° 155/17 e Deliberacdo CEE 169/2019, homologada
pela Resolucao de 06/08/2019 e demais normas vigentes e a vista da documentacgéo
apresentada no processo, 015.00258159/2023-48, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Novo Regimento Escolar do CASI - Centro de Atividade
Social e Intelectual, CIE 293635, sito na Rua Maria Geraldina de Campos, 16, CEP
05868-751, Jardim Aurélio - Sdo Paulo/SP, mantido pelo CASI - Centro de Atividades
Social e Intelectual LTDA, CNPJ 67.842.625/0001-71, que prevalecera sobre o
anteriormente aprovado por Portaria DRE- 216, de 12/11/202, publicada no DOE de
13/11/2021.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino da Regiédo Sul 2, responsavel pela supervisdo do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das obrigacfes assumidas
em decorréncia desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacé&o.

Sao Paulo, na data da assinatura digital.

Rosangela Novaes Martins
Dirigente Regional de Ensino



Documento assinado eletronicamente por Rosangela Novaes
se1 ﬁ Martins, Dirigente Regional de Ensino, em 27/10/2023, as
assinatura gy 16:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

Decreto Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.

L ) :
T = https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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segunda-feira, 30 de outubro de 2023

Diario Oficial Caderno Executivo - Secao |

Sao Paulo, 133 (105) - 23

LEANDRO HENRIQUE BATISTA SOARES RG 49.305.333-
5, realizou presencialmente estagio na EE Salvador Allende
Gossens, Presidente, totalizando 140 horas de estagio, sendo
100 horas de observacdo e 40 horas de regéncia de projeto,
no periodo de 24/10/2022 a 06/12/2022 no(s) componente(s)
curricular(es) Lingua Portuguesa.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 27/10/2023

O Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino
- Regido Leste 3, conforme o Decreto 64.187/2019, expede a
presente Portaria de concluséo de estagio supervisionado dos
licenciandos a seguir mencionados:

Artigo 1° - Ficam validadas, em conformidade com o Parecer
CEE-109/2020, da Deliberacdo CEE-195/2021 e do Parecer CEE-
69/2021, as horas de estagio supervisionado realizado de forma
presencial junto a unidade escolar abaixo indicada, conforme
Atestado de Conclusao das Horas de Estagio Supervisionado
expedido pelo(a) Diretor(a) da Unidade Escolar.

RAFAEL SANTANA OLIVEIRA RG 38.147.116-0, realizou
presencialmente estagio na EE Professora Silvana Evangelista,
totalizando 20 horas de estagio, sendo 15 horas de observacdo
e 5 horas de regéncia de projeto, no periodo de 16/10/2023 a
25/10/2023 no(s) componente(s) curricular(es) Historia.

Diretoria de Ensino Regido Leste 3

Portaria do Dirigente de Ensino, n° 337 de 27/10/2023

Convocando, nos termos da Resolucdo SE 62, de 11-12-
2017, para orientagdo técnica: “Dialogo com a Rede Protetiva
e o uso de Drogas k"

Data:08/11/2023 - Horario: das 8h00 as 14h00

Local: CEU Azul da Cor do Mar, Av. Ernesto Souza Cruz, 2171
- Cidade Ant6nio Estévao de Carvalho, Séo Paulo - SP

Pdblico-alvo: Todos os POC (Professores Orientadores de
Convivéncia) da DE Leste3 e 1 COE (Coordenadores de Organi-
zagdo Escolar) das escolas abaixo relacionadas

E.E. Anisio Teixeira, Prof.

E.E. Conjunto Habitacional Itaquera IV-I

E.E. Fadlo Haidar

E.E. Francisco de Assis Pires Corréa, Prof.

E.E. Indiana Zuycher Simdes de Jesus, Professora.

E.E. Joaquim Silvério Gomes dos Reis

E.E. Juan Carlos Onetti, Escritor

E.E. Luiz Vaz de Camdes

E.E. Maria de Lourdes Aranha de Assis Pacheco

E.E. Salim Farah Maluf, Prof.

E.E. Salvador Allende Gossens, Pres.

E.E. Sumie Iwata, Professora. (Bairro: Jardim S&o Pedro)

E.E. Yervant Kissajikian

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ LESTE 4

Diretoria de Ensino Regido Leste 4

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 24-10-2023

Designando, nos termos do Art. 2° da Res. SE 48, de 17-07-
2013, os seguintes servidores, conforme escala a seguir para,
sem prejuizo dos vencimentos e das demais vantagens de seus
encargos, para constituir a fungdo de Gestores e Fiscais a partir
da data 18 de setembro de 2023:

Gestor: Heloisa Maria Fonseca Viegas Foriz, RG: 33.355.932-
0, Cargo: Assessor |l

Objeto: Prestacdo de servicos de limpeza, asseio e conser-
vacdo predial.

Processo: SEDUC-PRC-2022/74030 - SEI
015.00033752/2023-83

Contrato: 03/2023

Empresa: SOBERANA MANUTENGAO E SERVICOS DE LIM-
PEZA LTDA

Designando, nos termos do Art. 2° da Res. SE 48, de 17-07-
2013, os seguintes servidores, conforme escala a seguir para,
sem prejuizo dos vencimentos e das demais vantagens de seus
encargos, para constituir a fungdo de Gestores e Fiscais a partir
da data 18 de setembro de 2023:

Gestor: Heloisa Maria Fonseca Viegas Foriz, RG: 33.355.932-
0, Cargo: Assessor Il

Objeto: Prestacdo de servicos de limpeza em ambiente
escolar.

Processo: SEDUC-PRC-2021/53931 - SEI
015.00038957/2023-55

Contrato: 16/2022

Empresa: PLS APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI — ME

Processo: SEDUC-PRC-2020/49730 - SEI
015.00024373/2023-01

Contrato: 27/2021

Empresa: AT & SANTOS CONSULTORIA E SERVICOS EIRELLI

Designando, nos termos do Art. 2° da Res. SE 48, de 17-07-
2013, os seguintes servidores, conforme escala a seguir para,
sem prejuizo dos vencimentos e das demais vantagens de seus
encargos, para constituir a fungdo de Gestores e Fiscais a partir
da data 18 de setembro de 2023:

Gestor: Heloisa Maria Fonseca Viegas Foriz, RG: 33.355.932-
0, Cargo: Assessor Il

Objeto: Prestacdo de servicos de preparo e distribuicdo de
alimentacdo balanceada e em condicGes higiénico-sanitarias
adequadas, aos alunos regularmente matriculados na Rede
Publica Estadual.

Processo: SEDUC-PRC-2020/46586 - SEI
015.00039325/2023-17

Contrato: 33/2021

Empresa: KI DELICIA SERVICOS E MAO DE OBRA ESPECIA-
LIZADA EIRELI

Processo: SEDUC-PRC-2020/04203 - SEI
015.00033499/2023-68

Contrato: 31/2021

Empresa: GEF SERVICOS LTDA

Processo: SEDUC-PRC-2021/36114 - SEI
015.00039491/2023-13

Contrato: 01/2022

Empresa: KI DELICIA SERVICOS E MAO DE OBRA ESPECIA-
LIZADA EIRELI

Processo: SEDUC-PRC-2021/28676 - SEI
015.00041665/2023-08

Contrato: 38/2021

Empresa: BONIZZONI & BONIZZONI LTDA

Processo: SEDUC-PRC-2021/30181 - SEI
015.00044312/2023-51

Contrato: 39/2021

Empresa: BONIZZONI & BONIZZONI LTDA

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
Regido LESTE 4, no uso de suas atribuigdes, com fundamento
no artigo 92 do Decreto n° 64.187 de 19 de abril de 2019, e em

atendimento ao artigo 67 da Lei 8.666, de 21-06-1993, e artigo
2° da Resolugdo SE 48, de 17-07-2013, designa os servidores
abaixo, para sem prejuizo dos vencimentos, e das demais van-
tagens de seus encargos, para constituir a fungdo de Gestor e
Cogestor do contrato, abaixo:

Gestor- Servidor — Edgard Jorge Lopes Junior, RG n°
29.554.091-6, Cargo: Assessor |I.

Gestor- Substituto Servidor — Roberto Tate, RG n°
26.523.662-9, Cargo: Diretor Técnico II.

Processo seduc-prc-2022/65674 — LOTE 01 — empresa:
NEXPRIME LOCADORA DE VEICULOS E TRANSPORTES EIRELI,
Contrato n° 03/2023, para execugao de Prestacdo de Servicos de
Transporte Escolar destinado a Alunos da Rede Publica Estadual
de Ensino, conduzido por motorista e auxiliado por monitor,
jurisdicionadas as diretorias de ensino das unidades escolares
pertencentes a rede de ensino publico estadual de Sao Paulo.

Processo seduc-prc-2022/65674 — LOTE 02 — empresa: NEW
HOPE TERCEIRIZACAO E TRANSPORTES CATANDUVA LTDA,
Contrato n° 04/2023, para execucdo de Prestacdo de Servicos de
Transporte Escolar destinado a Alunos da Rede Publica Estadual
de Ensino, conduzido por motorista e auxiliado por monitor,
jurisdicionadas as diretorias de ensino das unidades escolares
pertencentes a rede de ensino publico estadual de Sao Paulo.

Processo SEDUC-PRC-2022/01939 — empresa: WMW Loca-
cao de veiculos e servicos de transportes EIRELI, para execugdo
de Prestacdo de Servicos de Transporte Escolar estinado a Alunos
da Rede Publica Estadual de Ensino, conduzido por motorista e
auxiliado por monitor, jurisdicionadas as diretorias de ensino
das unidades escolares pertencentes a rede de ensino publico
estadual de S&o Paulo.

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de 25/10/2023
Declarando Regularizada, com fundamento nos itens 4.3 e
6.1.2 da Indicacdo CEE n° 8/1986, nos termos da Deliberacéo
CEE n°18/1986 e Resolucdo SE n° 307/1986, a vida escolar da
estudante Cintia Lopes da Silva, RG 29.793.490-9/SP, referente
a0 3° Termo do Ensino Médio da Educagéo de Jovens e Adultos.

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de 25/10/2023

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
da Regido Leste 4, conforme as competéncias que lhe séo
conferidas pelo Decreto n° 64.187/2019, com fundamento na
Deliberagdo CEE 10/1997, Deliberacdo CEE 144/2016, Resolugdo
SEDUC n° 35/2023, e demais normas vigentes, e a vista do pare-
cer conclusivo do Supervisor de Ensino, responséavel pela analise
do Processo 015.00253096/2023-33, expede a presente Portaria:

Artigo 1° — Fica aprovada a Alteracdo Regimental introdu-
zida no Regimento Escolar da EE. Prof. Orestes Rosolia, situada
a Rua Padre Jerdnimo Machado, 200 — Conjunto Habitacional
Padre Manoel da Nébrega - CEP: 03590-000, Sao Paulo — SP,
jurisdicionada a esta Diretoria de Ensino.

Artigo 2° — A alteragdo de que trata esta Portaria refere-se
a inclusdo do Paragrafo Unico na Caracterizagdo da Escola, do
Regimento Escolar anterior aprovado.

Artigo 3° - A Diretoria de Ensino Regido Leste 4, responsavel
pela supervisao do estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel
cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar, objeto
desta Portaria.

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Diretoria de Ensino Regido Leste 4
Extrato de Contrato

PROCESSO SEDUC-PRC-2022/01929 — SEI 015.00122053/2023-15

CONTRATO n° 17/2022 - Edital de Pregéo Eletrdnico n® 03/22

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de 25/10/2023

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
da Regido Leste 4, conforme as competéncias que lhe séo
conferidas pelo Decreto n° 64.187/2019, com fundamento na
Deliberagéo CEE 10/1997, Deliberagéo CEE 144/2016, Resolucao
SEDUC n° 35/2023, e demais normas vigentes, e a vista do pare-
cer conclusivo do Supervisor de Ensino, responsavel pela analise
do Processo 015.00270284/2023-26, expede a presente Portaria:

Artigo 1° — Fica aprovada a Alteracdo Regimental introduzi-
da no Regimento Escolar da EE. Antonio Sylvio da Cunha Bueno,
situada a Rua Andréa Feliciano, 501 — Conjunto Habitacional
Padre Manoel de Paiva - CEP: 03591-020, S&o Paulo — SP, juris-
dicionada a esta Diretoria de Ensino.

Artigo 2° — A alteragdo de que trata esta Portaria refere-se
ao Artigo 2 Paragrafo Unico, do Regimento Escolar anterior
aprovado.

Artigo 3° - A Diretoria de Ensino Regido Leste 4, responsavel
pela supervisdo do estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel
cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar, objeto
desta Portaria.

Artigo 4° -
publicacdo.

Diretoria de Ensino Regido Leste 4

Portaria da Dirigente Regional de Ensino de 18/10/2023.

Autorizando nos termos do Decreto n° 47.685 de
28/02/2003, obedecendo as condigbes previstas na Resolugéo
SE. N° 23 de 20/04/2013, a ocupacdo pelo servidor indicado, na
dependéncia da zeladoria da unidade escolar, conforme relagéo
abaixo. Esta autorizacdo conta com validade por dois anos, a
partir da publicaggo.

E.E.” FRANCISCO MIGNONE", Sra. HILDA PEREIRA CADETE,
RG:- 23.187.081-4/SP, Auxiliar de Servicos Gerais, Titular de
cargo, a ocupar as dependéncias da zeladoria da Escola Estadual
"Francisco Mignone”, conforme Termo de Autorizacdo de Uso
que integra o Processo SEI 015.00265150/2023-93 e observadas
as disposicoes da Resolugdo SE n°. 23/2013, de 20/04/2013 com
o inciso IIl do Artigo 11 da citada resolugao, Portaria da DRE n°
071 de 18/10/2023.

Portaria da Dirigente Regional de Ensino de 18/10/2023.

Autorizando nos termos do Decreto n° 47.685 de
28/02/2003, obedecendo as condigdes previstas na Resolugéo
SE. N° 23 de 20/04/2013, a ocupacao pelo servidor indicado, na
dependéncia da zeladoria da unidade escolar, conforme relagéo
abaixo. Esta autorizacdo conta com validade por dois anos, a
partir da publicacao.

E.E." SAPOPEMBA", Sra. SANDRA CRISTINA DE SOUZA,
RG:- 20.296.470-X/SP, Auxiliar Técnico de Eletrocardiograma,
Secretaria de Saude da Prefeitura de S&o Paulo, a ocupar as
dependéncias da zeladoria da Escola Estadual “Sapopemba”,
conforme Termo de Autorizacdo de Uso que integra o Proces-
so SEl 015.00232287/2023-61 e observadas as disposicdes
da Resolucdo SE n°. 23/2013, de 20/04/2013 com o inciso Il
do Artigo 11 da citada resolucdo, Portaria da DRE n° 070 de
18/10/2023.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua

Objeto: Prestagdo de servicos de transporte escolar destinado a alunos da rede publica estadual de ensino, conduzido por motorista e auxiliado por monitor, jurisdicionadas as diretorias de ensino das unidades escolares pertencentes a rede de ensino publico

estadual de Sao Paulo

CONTRATANTE: SECRETARIA DA EDUCAGAO / DIRETORIA DE ENSINO REGIAO DE LESTE 4
CONTRATADA: WMW Locacéo de veiculos e servicos de transportes EIRELI

VIGENCIA DO CONTRATO: 01/06/2022 A 30/11/2024
APOSTILA DE REAJUSTE CONTRATUAL/2023

A vista dos elementos instrutérios deste processo, em especial o simulador de reajuste constante Doc. 9139122 do processo SEI 015.00122053/2023-15, no tocante ao percentual de reajuste contratual devido & CONTRATADA acima identificada, AUTORIZO a
efetivagdo do indice e aplicacdo do reajuste previsto nos paréagrafos terceiro e quarto da clausula sétima do contrato acima especificado, pela variagdo do IPC FIPE — indice de Prego ao Consumidor, periodo de maio/2022 até maio/2023, em razdo de tal conduta estar
em consonancia com as disposicdes do Decreto Estadual n° 48.326 de 12/12/2003 e das disposicbes da Resolugdo CC-79 de 12/12/2003, sendo que o valor total mensal estimado passa de R$ 86.038,28 (oitenta e seis mil e trinta e oito reais e vinte e oito centavos)
para R$ 89.729,32 (oitenta e nove mil, setecentos e vinte e nove reais e trinta e dois centavos), a partir de 01 de maio de 2023, conforme planilha abaixo:

PLANILHA DE REAJUSTE CONTRATUAL — Base: maio/2023 (4,29%)

Veiculos para tipo de via prevalecente na rota ser PAVIMENTADA com viagem ocorrendo somente em PERIODO DIURNO (5h00 as 22h00)

VALOR FIXO VALOR VARIAVEL

ITEM |Tipo de Veiculo necessario Quantidade de Veiculos Veiculo/més RS Indice reajuste2023 4,29% Veiculomés RS | Veiculo/Mes RS Valor Total reajustado |~ Kmimés estimada Valor Unitario (R$/Km) Indice reajustef23 4,29% Valor Estimado Km Rodado | Total mensal estimado reajustado
(RS /Km) reajustado
4 Vi4-Veiculo convencional tipo van 11 passageiros 8 RS 7.579,55 RS 7.904.71 RS 63.237,68 RS 1.133,56 RS 1,235 RS 1,288 RS 1.460,09 R$ 64.697,77
6 V6-Veiculo acessivel tipo van 8 passageiros +2 boxes para cadeirantes 3 RS 7.742.31 RS 8.074.46 RS 2422338 RS 595,12 RS 1,302 RS 1,358 RS 808,17 RS 25.031,55
Total RS 89.729.32

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ LESTE 5

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO LESTE 5

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO
27/10/2023.

PORTARIA N° 283/2023.

0 Dirigente Regional de Ensino, nos termos do Decreto n°
64.187/2019 e a vista do parecer conclusivo da Supervisdo de
Ensino, responséavel pela anélise do Plano, HOMOLOGA o Plano
Escolar/2023 da seguinte escola particular: COLEGIO INTEGRAR.

PORTARIA N° 284/2023.

0 Dirigente Regional de Ensino, conforme as competéncias
que lhe séo conferidas pelo Decreto n° 64.187/2019, com funda-
mento na Lei Federal 9.364/96 e, a vista do Parecer conclusivo do
Supervisor de Ensino responsavel pela anélise da documentacéo,
expede a presente Portaria para HOMOLOGAR o Plano de Ges-
tdo para o Quadriénio de 2023 a 2026 das unidades escolares:

- 015.00252742/2023-45 - E. E. Coronel Pedro Arbues —
CIE: 2159.

- 015.00240661/2023-01 - E. E. Professor Alvino Bittencourt
— CIE: 2045.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ SUL 2

DIRETORIA DE ENSINO DA REGIAO SUL 2

PORTARIA DA DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO 152
DE 27 DE OUTUBRO DE 2023

Dispde sobre Renovagéo de Curso

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da
Regido Sul 2, conforme as competéncias que Ihe sdo conferidas
pelo Decreto n° 64.187/19 e Resolugdo SE 51/17, com funda-
mento na Deliberacdo CEE n° 138/16, Indicacdo CEE n® 141/16,
alterada pela Deliberagdo CEE n° 148/16, Indicacdo 154/16,
Deliberagdo CEE n° 207/22, Indicagdo CEE n° 215/22 e Resolugdo
CNE/CP 01 /21, e demais normas vigentes, a vista do Processo
015.00385128/2023-69, designa os Supervisores:

Ubirajara Dantas de Medeiros, RG: 37.728.537

Edilene da Silva, RG: 33.119.689-X

Para compor sob a presidéncia do primeiro, Comissao de
Supervisores que procedera andlise da documentacao, vistoria
dos equipamentos e instalagdes fisicas, emitindo parecer con-
clusivo referente a solicitacéo de renovacao de Curso Técnico de
Nivel Médio de Técnico em Administragdo, autorizado por Por-
taria do Dirigente Regional de Ensino de 11/06/2013, publicada
em DOE de 13/06/2013, pag 58, do Colégio Sequencial - Capéo
Redondo, CIE 265147, localizado na Rua Engenheiro Aluisio
Marques, s/ n°, cep 05854-110, Parque Maria Helena - Sao
Paulo/SP. A solicitagdo foi feita por meio do oficio n°® 51/2023 e
assinada por Alexsandra Nascimento Santos, RG 21.518.823-8,
na qualidade de Diretora do Colégio.

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

PORTARIA DA DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO 153 DE 27
DE OUTUBRO DE 2023

Dispde sobre Renovagéo de Curso

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da
Regido Sul 2, conforme as competéncias que Ihe séo conferidas
pelo Decreto n° 64.187/19 e Resolucdo SE 51/17, com funda-
mento na Deliberacao CEE n° 138/16, Indicacao CEE n° 141/16,
alterada pela Deliberagdo CEE n° 148/16, Indicacdo 154/16,
Deliberacdo CEE n° 207/22, Indicacdo CEE n° 215/22 e Resolucdo
CNE/CP 01 /21, e demais normas vigentes, a vista do Processo
015.00385302/2023-73, designa os Supervisores:

Ubirajara Dantas de Medeiros, RG: 37.728.537

Edilene da Silva, RG: 33.119.689-X

Para compor sob a presidéncia do primeiro, Comisséo de
Supervisores que procedera andlise da documentacao, vistoria
dos equipamentos e instalagdes fisicas, emitindo parecer con-
clusivo referente a solicitagdo de renovacao do Curso Técnica de
Nivel Médio de Técnico em Seguranca do Trabalho, autorizado
por Portaria do Dirigente Regional de Ensino de 08/10/2004,
publicada em DOE de 09/10/2004, pag 16, do Colégio Sequen-
cial - Capéo Redondo, CIE 265147, localizado na Rua Engenheiro
Aluisio Marques, s/ n°, cep 05854-110, Parque Maria Helena -
Séo Paulo/SP. A solicitacdo foi feita por meio do oficio n° 52/2023
e assinada por Alexsandra Nascimento Santos, RG 21.518.823-8,
na qualidade de Diretora do Colégio.

PORTARIA DA DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO 154 DE 27
DE OUTUBRO DE 2023

DispGe sobre Autorizacdo de Novo Curso

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da
Regido Sul 2, conforme as competéncias que Ihe séo conferidas
pelo Decreto n° 64.187/19 e Resolucdo SE 51/17, com funda-
mento na Deliberacdo CEE n° 138/16, Indicacdo CEE n® 141/16,
alterada pela Deliberacdo CEE n° 148/16, Indicacdo 154/16,
Deliberagéo CEE n° 207/22, Indicacdo CEE n° 215/22 e Resolugao
CNE/CP 01 /21, e demais normas vigentes, a vista do Processo
015.00385256/2023-11, designa os Supervisores:

Ubirajara Dantas de Medeiros, RG: 37.728.537

Edilene da Silva, RG: 33.119.689-X

Para compor sob a presidéncia do primeiro, Comisséo de
Supervisores que procedera andlise da documentacao, vistoria
dos equipamentos e instalagges fisicas, emitindo parecer con-
clusivo referente a solicitacdo de Curso de Técnico em Vendas
do Colégio Sequencial - Capao Redondo, CIE 265147, autorizado
por Portaria da Dirigente Regional de Ensino de 10/12/2002,
publicada no D.O.E. de 11/12/2002, pag 12, localizado na Rua
Engenheiro Aluisio Marques, s/ n°, cep 05854-110, Parque Maria
Helena - S&o Paulo/SP. A solicitacao foi feita por meio do oficio
n° 54/2023 e assinada por Alexsandra Nascimento Santos, RG
21.518.823-8, na qualidade de Diretora do Colégio.

PORTARIA DA DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO 155 DE 27
DE OUTUBRO DE 2023

Dispde sobre Aprovacao de Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria Regido Sul 2,
conforme as competéncias que Ihe sdo conferidas pelo Decreto

n° 64.187/19 e Resolucdo SE 51/17, com fundamento na Deli-
beragdo CEE n° 10/97, Indicagdo CEE n° 9/97, Indicagdo CEE n°
13/97, Deliberacao CEE n° 144/16, Indicagdo n° 149/16, Alterada
Deliberagdo CEE n° 203/2021, Deliberacdo CEE n° 155/17 e
Deliberacdo CEE 169/2019, homologada pela Resolucdo de
06/08/2019 e demais normas vigentes e a vista da documenta-
¢do apresentada no processo, 015.00258159/2023-48, expede
a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Novo Regimento Escolar do
CASI - Centro de Atividade Social e Intelectual, CIE 293635, sito
na Rua Maria Geraldina de Campos, 16, CEP 05868-751, Jardim
Aurélio - Sdo Paulo/SP, mantido pelo CASI - Centro de Atividades
Social e Intelectual LTDA, CNPJ 67.842.625/0001-71, que preva-
lecera sobre o anteriormente aprovado por Portaria DRE- 216, de
12/11/202, publicada no DOE de 13/11/2021.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino da Regido Sul 2, respon-
savel pela supervisao do estabelecimento de ensino, zelara pelo
fiel cumprimento das obrigagdes assumidas em decorréncia
desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PORTARIA DA DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO 156 DE 27
DE OUTUBRO DE 2023

Dispde sobre Aprovacao de Alteracao Regimental

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria Regido Sul 2,
conforme as competéncias que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
n° 64.187/19 e Resolucdo SE 51/17, com fundamento na Deli-
beracdo CEE n° 10/97, Indicagdo CEE n° 9/97, Indicacdo CEE n°
13/97, Deliberacdo CEE n° 144/16, Indicacdo n° 149/16, Alterada
Deliberagdo CEE n° 203/2021, Deliberagdo CEE n° 155/17 e
Deliberacdo CEE 169/2019, homologada pela Resolucdo de
06/08/2019, e Deliberacdo CEE 186/2020 e Resolucdo SEDUC
- 35 de, 18/08/2023 e demais normas vigentes e a vista da
documentagdo apresentada no processo, 015.00271650/2023-
64, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Ficam aprovadas as alteracdes regimentais intro-
duzidas no Regimento Escolar da da E.E. Nair Olegario Cajueiro,
sito na Rua Cataldo Parrilha, 215 Cep 049030-055 - Jardim
Santa Margarida - Sao Paulo/SP, CIE 438042, mantida pelo Poder
Publico Estadual e administrada pela Secretaria da Educacao..

Artigo 2° - As alteragbes de que trata esta Portaria referem-
-se aos artigos 40,86,88 €91 do Regimento Escolar aprovado
por Portaria DRE 315, de 28/12/2021, publicada no DOE de
29/12/2021.

Artigo 3° - A Diretoria de Ensino da Regido Sul 2, respon-
savel pela supervisao do estabelecimento de ensino, zelara pelo
fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar,
objeto desta Portaria.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor no ano subsequen-
te a sua aprovagao.

PORTARIA DA DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO 157 DE 27
DE OUTUBRO DE 2023

Dispde sobre Aprovacéo de Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria Regido Sul 2,
conforme as competéncias que Ihe sao conferidas pelo Decreto
n° 64.187/19 e Resolugdo SE 51/17, com fundamento na Deli-
beragdo CEE n° 10/97, Indicagdo CEE n° 9/97, Indicagdo CEE n°
13/97, Deliberacdo CEE n° 144/16, Indicacdo n° 149/16, Alterada
Deliberacdo CEE n° 203/2021, Deliberacdo CEE n° 155/17 e
Deliberacdo CEE 169/2019, homologada pela Resolucdo de
06/08/2019, e Deliberacdo CEE 186/2020 e Resolugdo SEDUC
- 35 de, 18/08/2023 e demais normas vigentes e a vista da
documentagdo apresentada no processo, 015.00253900/2023-
84, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Novo Regimento Escolar da
E.E. Prof® Davina Aguiar Dias, sito na Rua Francisco de Abreu, s/
n°, Jardim Imbé - Sao Paulo/SP, CIE 04996, mantida pelo Poder
Publico Estadual e administrada pela Secretaria da Educacao
que prevalecera sobre o anteriormente aprovado por Portaria
DRE-306, de 28-12-2021, publicada no DOE de 29/12/2021.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino da Regido Sul 2, respon-
savel pela supervisao do estabelecimento de ensino, zelara pelo
fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar,
objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor no ano subsequen-
te a sua aprovagao.

PORTARIA DA DIREGENTE REGIONAL DE ENSINO 158 DE 27
DE OUTUBRO DE 2023

Dispde sobre Aprovacao de Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria Regido Sul 2,
conforme as competéncias que lhe sao conferidas pelo Decreto
n° 64.187/19 e Resolugdo SE 51/17, com fundamento na Deli-
beragdo CEE n° 10/97, Indicagdo CEE n° 9/97, Indicagdo CEE n°
13/97, Deliberacdo CEE n° 144/16, Indicacdo n° 149/16, Alterada
Deliberacdo CEE n° 203/2021, Deliberacdo CEE n° 155/17 e
Deliberacdo CEE 169/2019, homologada pela Resolucdo de
06/08/2019, e Deliberacdo CEE 186/2020 e Resolucdo SEDUC
- 35 de, 18/08/2023 e demais normas vigentes e a vista da
documentagdo apresentada no processo, 015.00267651/2023-
12, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Novo Regimento Escolar da E.E.
Prof* Marilsa Garbossa Francisco, sito na Rua Paulo Lemore, s/n°,
Jardim S&o Luiz - S&o Paulo/SP, CIE 191917, mantida pelo Poder
Publico Estadual e administrada pela Secretaria da Educagdo,
que prevalecera sobre o anteriormente aprovado por Portaria
DRE 205, de 10/11/2021, publicada no DOE de 12/11/2021.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino da Regido Sul 2, respon-
savel pela supervisao do estabelecimento de ensino, zelara pelo
fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar,
objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor no ano subsequen-
te a sua aprovagao.
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